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Sektion 14 – Organisationspädagogik 

Rückblick  Jahrestagung  Organisationspädagogik  2020:  Die  diesjährige  Jahres-
tagung der Sektion  Organisationspädagogik zum  Thema  „Organisation zwi-
schen  Theorie  und Praxis“  fand an  der Christian-Albrechts-Universität  zu  Kiel  
(CAU) statt.  Rund 100 Teilnehmende  aus  Deutschland  und  Österreich trafen 
sich  in  Kiel,  um  aktuelle  Forschungsfragen  der  Organisationspädagogik  zu  dis-
kutieren.  Neben Wissenschaftlerinnen  und Wissenschaftlern  aus  der Pädago-
gik  und  benachbarten  Disziplinen  wie  der  Soziologie  waren  darunter  auch  Ver-
treterinnen und  Vertreter  der  Praxis,  so  etwa  Führungskräfte  sozialer Dienst-
leistungsorganisationen  oder staatlicher  Kooperationsstellen.  Die  Keynote-
Vorträge  wurden  von  Christiane  Thompson  (Goethe-Universität  Frankfurt  am  
Main)  und  Thomas  Klatetzki  (Universität  Siegen)  gehalten.  Auch  die  zum  
sechsten  Mal  durchgeführte  Pre‐Conference  für Wissenschaftlerinnen und  
Wissenschaftler  in  der  Qualifikationsphase  war  wieder  gut  besucht.  Einen  klei-
nen  Tagungsrückblick  finden  Sie  unter  folgendem  Link:  https://www.jahresta
gung-organisationspaedagogik.uni-kiel.de/de/impressionen

  
.  

Die Jahrestagung „Organisation und Kritik“ in Magdeburg wurde auf das 
Jahr 2022 verschoben.  2023  wird  die  Jahrestagung in Zug  (CH) stattfinden.  
Trotz  der für das  Frühjahr 2021  notwendig gewordenen Absagen  der bewähr-
ten  Veranstaltungsformate  Jahrestagung  und  Preconference  soll  ein inhaltli-
cher  Austausch  in  der  Sektion ermöglicht  werden.  In Kooperation mit  dem  
Team  des  Forums  pädagogische  Organisationsforschung plant  der  Sektions-
vorstand deshalb  für  das  kommende  Jahr  eine  gemeinsame  digitale  Veranstal-
tung  im  Frühsommer  2021,  aus  der  eine  Publikation (Sonderheft)  hervorgehen 
soll.  Insbesondere  Wissenschaftlerinnen  und  Wissenschaftler  in  der  Qualifika-
tionsphase  soll  so die  Möglichkeiten geboten werden,  aus  Ihren Forschungen 
zu  berichten und  Publikationen  in  der Organisationspädagogik  zu  platzieren.  
Informationen zur digitalen  Veranstaltung sowie  der Publikation werden  im  
dritten  Quartal  2020  veröffentlicht.  

         

Im  Rahmen  der  Mitgliederversammlung  in  Kiel  fanden  turnusmäßig  Vorstands-
wahlen  statt.  Unser  langjähriges  Vorstandsmitglied  Susanne  Maria  Weber  ist  aus  
dem  Vorstand  der  Sektion  Organisationspädagogik  ausgeschieden,  ihr  wurde  sei-
tens  der  Mitglieder  und  des  Vorstands  für  ihr  langjähriges  Engagement  im  Aufbau  
und  in  der  Entwicklung  der  Sektion  gedankt.  Neu  in  den  Vorstand  der  Sektion  Or-
ganisationspädagogik  gewählt  wurde  Inga  Truschkat.  Der  Teamvorstand  für  die  
Amtsperiode  2020-2022  setzt  sich  somit  aus  Nicolas  Engel  (Universität  Erlangen-
Nürnberg,  ab  1.  September  2020  Goethe-Universität  Frankfurt  am  Main),  Claudia  
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Fahrenwald  (Pädagogische  Hochschule  Oberösterreich),  Christian  Schröder  
(Hochschule  für  Technik  und  Wirtschaft  des  Saarlandes)  Anderas  Schröer  (Uni-
versität  Trier)  und  Inga  Truschkat  (Universität  Hildesheim)  zusammen.  Sprecher  
in  der  kommenden  Amtsperiode  ist  Andreas  Schröer.  In  Zukunft  wird  der  News-
letter  der  Sektion  Organisationspädagogik  daher  von  der  Universität  Trier  ver-
schickt.  Dort  hat  Thomas  Wendt  die  Betreuung  der  Mailingliste  und  den  Versand  
des  Newsletters  übernommen.  Wir  bitten,  uns  Hinweise  auf  Tagungen,  CfPs,  Ver-
anstaltungen,  Publikationen,  Ausschreibungen  etc.  mit  organisationspädagogi-
schem  Bezug  zukünftig  über  unsere  Sektionsadresse  organisationspaedago-
gik@dgfe.de.  oder  über  wendtth@uni-trier.de  zukommen  zu  lassen.  

Ausgehend  von  thematischen  Interessen  der  Sektionsmitglieder  haben  sich  um  
die  Themen  „Kritische  Organisationspädagogik“  und  „Studienangebote  orga-
nisationspädagogischer Masterstudiengänge“  Initiativen  gebildet  und als  Ar-
beitsgruppen ihre  Arbeit  aufgenommen.  

Das  erste Jahrbuch der Sektion Organisationspädagogik „Organisation und 
Verantwortung“  ist  erschienen,  das  zweite  Jahrbuch  „Organisation  über  Gren-
zen“  soll  um  den  Jahreswechsel  2020/21  erscheinen,  die  Einreichfrist  für  das  
Jahrbuch „Organisation zwischen  Theorie  und Praxis“  wurde  auf Oktober 
2020 verlängert.  Des  Weiteren  sind  zwei  Sonderhefte  des  Jahrbuchs  zum  The-
ma  des  vergangenen  DGfE-Kongresses  „Optimierung“  und  ein internationales  
Sonderheft  anlässlich  des  20-jährigen  Bestehens  der WERA  in Vorbereitung.  
So werden auch Publikationsmöglichkeiten für geplante  Beiträge  organisati-
onspädagogischem  Schwerpunkt  auf den  ausgefallenen  Konferenzen  ECER  
2020 in  Glasgow  und  Focal  Meeting  der  WERA  2020  in  Santiago  de  Compos-
tela  geschaffen.  Auch  im  kommenden  Jahr  soll  trotz  ausgefallener  Präsenz-
Jahrestagung ein  Jahrbuch,  bzw.  ein  Sonderheft  des  Jahrbuchs  erscheinen.  

    

Andreas  Schröer  (Trier),  Nicolas  Engel  (Frankfurt),   
Claudia Fahrenwald (Linz),  Christian  Schröder  (Saarbrücken)  

und Inga Truschkat  (Hildesheim)  
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