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Blome, Agnes, Dipl. Pol., Doktorandin am Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung 
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grafischer Wandel und Geschlechterverhältnisse. blome@wzb.eu
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an der Berlin-Brandenburgischen Akademie der Wissenschaften. diekaemper@bbaw.de
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Henar Lomeña, Leticia, Ph.D. in Ökonomie und öffentlichem Eigentum, Projektleiterin am Centro 
de Estudios Económicos Tomillo in Madrid. Arbeitsschwerpunkte: Geschlechterforschung, Öf-
fentliche Ökonomie, Gleichstellungspolitik. leticia.henar@ceet.es 
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Geschlechterforschung. romy.hilbrich@hof.uni-halle.de
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UK. Arbeitsschwerpunkte: Soziologische Theorie, soziale Ungleichheit und Bildung, Geschlech-
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Maihofer, Andrea, Prof. Dr., Professorin für Geschlechterforschung und Leiterin des Zen-
trums Gender Studies der Universität Basel. Arbeitsschwerpunkte: Gesellschaftstheorie und 
Geschlechterforschung, Familienforschung, Wandel und Persistenz von Geschlecht und Ge-
schlechterverhältnissen. andrea.maihofer@unibas.ch
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lin. Arbeitsschwerpunkte: Soziologische Theorie, Arbeitssoziologie, Organisationssoziologie. 
thorsten.peetz@sowi.hu-berlin.de
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Rüling, Anneli, Dr. phil., Politologin und Soziologin, Redaktionsmitglied der Femina Politica. Ar-
beitsschwerpunkte: International vergleichende Wohlfahrtsstaatsforschung, Geschlechterforsc-
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Arbeitsschwerpunkte: Geschlecht, Arbeit, Diskurs. karin.schwiter@geo.uzh.ch
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