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Bachinger, Almut, Dr. phil. Politikwissenschaft, wissenschaftliche Mitarbeiterin beim Internatio-
nal Centre for Migration Policy Development (ICMPD), Arbeitsschwerpunkte: Gender, Migration,
Arbeit.

Bauriedl, Sybille, Dr., Diplom-Geographin. Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Geographischen
Institut der Universitat Bonn. Arbeitsschwerpunkte: Klimapolitik, Stadtentwicklung und Ge-
schlechterverhaltnisse. www.klimadebatte.wordpress.com.

Blome, Agnes, Dr. phil., Politikwissenschaftlerin am Wissenschaftszentrum Berlin fir Sozialfor-
schung (WZB). Arbeitsschwerpunkte: vergleichende Wohlfahrtsstaatsforschung, Familienpolitik,
politische Reprasentation von Frauen und Geschlechterungleichheit. agnes.blome(@wzb.eu.

Braun, Kathrin, Prof., Politikwissenschaft, Professorin fiir Policy Analyse am Institut fir Poli-
tikwissenschaft, Universitat Wien und Editor von Critical Policy Studies. Arbeitsschwerpunkte:
Biopolitik, Erinnerungspolitik, Interpretative Policy Analyse.

Briickner, Meike, M.A., Humboldt-Universitat zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultat, Alb-
recht Daniel Thaer-Institut fir Agrar- und Gartenbauwissenschaften, Fachgebiet Gender und
Globalisierung; Wissenschaftliche Mitarbeiterin und Promovendin im HORTINLEA Projekt "Meal
Cultures in Market Trends and Consumption Habits”, welches am Fachgebiet Gender und Globa-
lisierung der Humboldt-Universitat zu Berlin verortet ist. Arbeitsschwerpunkte: Erndhrungssou-
veranitat & -sicherheit, Geschlecht & Essalltag sowie urbane und rurale Ernahrungsinfrastruk-
turen. E-Mail: meike.bruecknerfdgender.hu-berlin.de.

Brunner, Claudia, Politikwissenschaftlerin, Assistenzprofessorin am Zentrum fiir Friedensfor-
schung und Friedenspadagogik der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, derzeit Inhaberin einer
Elise Richter Stelle des FWF. Arbeitsschwerpunkte: Epistemische und politische Gewalt, Kri-
tische Friedens- und Konfliktforschung, Wissenssoziologische Diskursforschung, Feministische
sowie Post- und Dekoloniale Perspektiven in den Internationalen Beziehungen. E-Mail: claudia.
brunner(@aau.at.

Coenen, Cara, Diplom-Sozialpddagogin (FH), Regionalkoordinatorin NRW bei ArbeiterKind.de,
c/o Universitat Duisburg-Essen. E-Mail: coenen@arbeiterkind.de.

Créi¢, Jasmina, M.A., Politikwissenschaft, Doktorandin am Institut fir Politikwissenschaft der
Philipps-Universitat Marburg und wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut fir Sozialarbeit und
Sozialpddagogik der Leuphana Universitat Lineburg. Arbeitsschwerpunkte: Gleichstellungs-
und Bildungspolitik, Gender Mainstreaming, soziale Offnung der Hochschulen. E-Mail: crcic@
uni.leuphana.de.

Dean, Laura A., Assistant Professor of Political Science, Clayton State University/USA. For-
schungsschwerpunkte: Gender and Politics, Public Policy, Comparative Politics, Human Rights.
LauraDean{@clayton.edu.

Dietze, Gabriele, PD Dr. Kulturwissenschaftlerin und Genderforscherin, zurzeit im VW-Projekt
.Sexueller Exzeptionalismus™ am Institut fir Européische Ethnologie an der Humboldt Universi-
tat zu Berlin. Arbeitsschwerpunkte Okzidentalismuskritik, Kulturalisierung von Geschlecht und
Sexualpolitik. E-Mail: gabriele.dietze{drz.hu-berlin.de.

Dolemeyer, Anne, Dipl. Pol., Politikwissenschaftlerin, wissenschaftliche Mitarbeiterin im
deutsch-franzésischen Forschungsprojekt .Menschenhandel im Lichte institutioneller Prak-
tiken” an der Universitat Leipzig. Arbeitschwerpunkte: (Re-)Produktion von Staatlichkeit, Parti-
zipation und Stadtentwicklung, Rechtsextremismus, staatliche Politiken und Strategien im Um-
gang mit Prostitution und Menschenhandel.
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Eastmond, Oonagh, programme and policy assistant at the European Women's Lobby, Brussels.
Areas of expertise: human trafficking, women’s economic empowerment and women in decision-
making. oeast@doutlook.com.

Frankenberger, Rolf, Dr. rer.soc, Politikwissenschaftler. Akademischer Mitarbeiter am Institut
fur Politikwissenschaft der Eberhard Karls Universitat Tibingen. Arbeitsschwerpunkte: Verglei-
chende Autokratie-Forschung, Politische Okonomie, Systemtheorie, Methoden der Politikwis-
senschaft. E-Mail: Rolf.frankenberger(@uni-tuebingen.de.

Freudenschuss, Magdalena, Dr.in phil, freiberufliche Soziologin und Politologin, Trainerin fir
politische Bildungsarbeit, Mitherausgeberin der Femina Politica. Arbeitsschwerpunkte: femini-
stische Theorie, Prekarisierung, Verletzbarkeiten in digitalen Kulturen.

Geschke, Janis, Studium der Politikwissenschaft an der Philipps-Universitat Marburg und der
Universidade do Minho, Braga, Portugal. Arbeitsschwerpunkte: Politische Okonomie, Migration
und Care-Arbeit, Rassismuskritische Bildungsarbeit und postkoloniale Studien. |_geschke(@web.
de.

Graf, Patricia, Dr. rer. soc., Akademische Mitarbeiterin am Lehrstuhl fir Wirtschafts- und Indus-
triesoziologie der BTU Cottbus und Mitherausgeberin der Femina Politica. Arbeitsschwerpunkte:
Geschlechterverhaltnisse in Stidamerika, Oko-Innovationen und Frauen in der Wissenschaft.

Kersten-Pejani¢, Roswitha, M.A., Stdslawistik, Neuere/Neueste Geschichte und EU Studies,
Wissenschaftliche Mitarbeiterin im DFG-Forschungsprojekt Gender und Sprache in Stdosteu-
ropa: Sprachliche Manifestationen von Genderkonzeptualisierungen in Albanien, Kroatien und
Serbien und Lehrbeauftragte am Institut fir Slawistik an der Humboldt-Universitat zu Berlin,
Doktorandin der Gender Studies. Arbeitsschwerpunkte: Europaisierung/Européische Integration,
Genderlinguistik, Sprachideologie. E-Mail: roswitha.kersten-pejanicdgender.hu-berlin.de.

Konig, Evamarie, M.A., Referentin Presse- und Offentlichkeitsarbeit bei ArbeiterKind.de, Berlin.
E-Mail: koenig@arbeiterkind.de.

Kraml, Barbara, MMag.a, Juristin und Politologin; Universitatsassistentin am Institut fur Straf-
recht und Kriminologie der Universitat Wien. Arbeitsschwerpunkte: Straf(prozess)recht, Recht
und Biopolitik, (Legal] Gender Studies.

Kupfer, Antonia, Dr. phil., Professorin fiir Makrosoziologie an der TU Dresden und Mitherausge-
berin der Femina Politica. Arbeitsschwerpunkte: Bildungs- und Arbeitssoziologie sowie soziale
Ungleichheit.

Leser, Julia, M.A., Politikwissenschaftlerin, wissenschaftliche Mitarbeiterin im deutsch-franzo-
sischen Forschungsprojekt .Menschenhandel im Lichte institutioneller Praktiken” am Lehrstuhl
politische Theorie der Universitat Leipzig. Arbeitsschwerpunkte: staatliche Migrationskontrolle,
Prostitution und Menschenhandel, Wandlungsprozesse von Staatlichkeit, InnererSicherheit und
Polizei.

Lorenz-Schmidt, Sabine, Dr., Historikerin, Frauen- und Geschlechtergeschichte; Museumspa-
dagogik und Kulturvermittlung, Genf/CH. Arbeitsschwerpunkte: Geschlechterspezifische Ar-
beitsteilung, Alltagsgeschichte, qualitative Sozialforschung. E-Mail: salinofrancedgmail.com.

Maaroufi, Mouna, MSc. in .Migration, Mobility, and Development” an der School of Oriental and
African Studies in London, wahrend eines zweijahrigen Aufenthaltes in Beirut ehrenamtlich ta-
tig mit Migrantinnen und Gefllchteten im Libanon. Arbeitsschwerpunkte: Arbeitsmigration und
Flucht im Nahen Osten, Nordafrika und Europa in Verbindung zu Theorien der kritischen Geogra-
phie und politischen Okonomie. E-Mail: mouna.maa@gmail.com.

Maddah, Homa, Junior Researcher, PhD candidate at the Center for Development Research (zef],
University of Bonn and translator of articles for Iranian journals and newspapers. Research In-
terests: Social Policy, Migration and Gender Studies in the Middle East. hmaddah@uni-bonn.de.

Manning, Stephan, Dr. rer. pol., Associate Professor in Management an der University of Mas-
sachusetts, Boston. Senior Editor der Zeitschrift Management and Organization Review, Heraus-
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geber des Blogs Organizations and Social Change. Arbeitsschwerpunkte: Nachhaltigkeitsstan-
dards, globales Outsourcing und Projektorganisation.

Mauer, Heike, Dr., Politik- und Sozialwissenschaftlerin, arbeitet als Lehrbeauftragte, u.a. an der
Universitat zu Kéln. Forschungsschwerpunkte sind Intersektionalitat, Machttheorien sowie femi-
nistische und politische Theorie. E-Mail: hmauer(@uni-koeln.de.

Mayer, Stefanie, Politikwissenschaftlerin, derzeit Abschluss ihr Dissertationsstudium an der Uni-
versitat Wien, Mitarbeiterin am Zentrum fir Frauen- und Geschlechterstudien der Universitat
Klagenfurt. Arbeitsschwerpunkte: feministische politische Theorie und Aktivismus sowie Rechts-
extremismus, Rechtspopulismus und Rassismus.

Mederer, Silas Georg, Studium der Geografie und der Politikwissenschaft an der Philipps-Uni-
versitat Marburg. Arbeitsschwerpunkte: Internationale politische Okonomie, kritische Stadtfor-
schung mit besonderer Berlicksichtigung von Segregationsprozessen, Politische Geografie. me-
derersilasdgmail.com.

Miiller, Kai-Uwe, Dr. rer. pol., Volkswirt, wissenschaftlicher Mitarbeiter am Deutschen Institut fir
Wirtschaftsforschung (DIW). Arbeitsschwerpunkte: Mikrosimulation von Steuer- und Transfersy-
stemen, Arbeitsangebotsschatzung, Politikevaluation. kmueller@diw.de.

Namberger, Verena, Politikwissenschaft/Gender Studies, promoviert derzeit mit einem BMBF-
Stipendium am Zentrum fur transdisziplindre Geschlechterstudien an der Humboldt-Universitat
zu Berlin zur Okonomie der Eizellspende in Siidafrika. Arbeitsschwerpunkte: Marxistischer Fe-
minismus, Science & Technology Studies, Biokapitalismus/Biookonomie. verena.namberger@
hu-berlin.de.

Nithen, Inga, Diplom-Politikwissenschaftlerin, Promotion an der Humboldt-Universitat zu Ber-
lin zu queer-feministischen Politikbegriffen, Promotionsstipendiatin der Hans-Bdckler-Stiftung.
Arbeitsschwerpunkte: Queere und feministische Theorien, Politische Theorie, Gender & Diversity
in der Lehre. E-Mail: inganue(@zedat.fu-berlin.de.

Pates, Rebecca PhD, Professorin am Lehr-und Forschungsbereich Politische Theorie am Institut
fur Politikwissenschaft der Universitat Leipzig. Sie leitet (mit Mathilde Darley, cesdip) das ANR-
DFG Forschungsprojekt .Menschenhandel im Lichte institutioneller Praktiken”, ein Projekt an
der Schnittstelle von Staatsethnographie, politischer Anthropologie und Gender Theorie.

Pfeifer, Michelle, Bachelor of Arts, Social and Cultural Analysis, Masters Candidate, Department
of Social and Cultural Analysis, New York University. Arbeitsschwerpunkte: Queere und femini-
stische Theorie, Praxis und Literatur, Postkoloniale Studien, Affekt und Emotionen, Korper und
Biopolitiken. E-mail: mp3771@nyu.edu.

Rouault, Sophie, Dipl. Pol. (IEP Bordeaux), M.Sc. (KU Leiden/KU Leuwen), MPhil. (SciencePo
Paris). Promovierende der Hochschule Bremen. Arbeitsschwerpunkte: Sozialpolitik, Gleichstel-
lungspolitik, Comparative Policy Studies. srouault@web.de.

Trautwein, Peggy, Dipl.-Soz., wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut flir Hochschulfor-
schung Halle-Wittenberg [HoF), Arbeitsschwerpunkte: Hochschulpersonal und wissenschaft-
licher Nachwuchs, Heterogenitat Studierender, Hochschulorganisation. E-Mail: peggy.traut-
wein(@hof.uni-halle.de.

Woods, Dorian, Dr. rer.soc, seit Februar 2016 Vertretung der Professur fiir Soziologie mit Schwer-
punkt Gender Studies am Institut fir Soziologie der Universitat Konstanz. Arbeitsschwerpunkte:
Vergleichende Wohlfahrtsstaatsforschung, vergleichende Politikfeldanalyse, Ungleichheit und
politische Okonomie. E-Mail: Dorian.woods@uni-konstanz.de.
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