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,,Termingeschéfte mit Palmrohdl an Malaysias Derivatenborse waren aufgrund
einer angespannten Versorgungslage und hoher Preise fiir Sojadl am Dienstag
stabil, wihrend Sorgen iiber die Euroschuldenkrise dazu fiihrten, dass die
Preise nicht noch mehr stiegen.” (Palm Oil HQ Daily Update 20. 12. 2011)

,,Wir waren erst zwei Monate in Malaysia, als die Polizei uns aufgriff und
ins Geféngnis warf. Dort wurden wir nackt ausgezogen, und schimten uns
dafiir.”“ (Indonesische Palmdlarbeiterin, Makassar, 12. 10. 2010, Interview
mit dem Autor)

Palmdl ist eine duBerst erfolgreiche ,,Flex Crop®, die als Nahrungsmittel,
in der Kosmetik- und Chemieindustrie sowie als Agrotreibstoff vielerlei
Verwendung findet. Die Verbindung zwischen dem Konsum von palmél-
haltigen Produkten in Europa und der Expansion von Palmdlplantagen in
Siidostasien hat schon ldngst zu einer Politisierung dieses Themas gefiihrt.
Regenwald- und Klimagerechtigkeitsaktivist innen in Europa vernetzen sich
vorwiegend mit indonesischen Umwelt- und Menschenrechtsaktivist innen,
um eine Reduktion des Palmélkonsums zu erreichen. Sie fokussieren dabei
aus guten Griinden auf die raumliche Dynamik der territorialen Expansion
der Plantagen und thematisieren in erster Linie die Zerstorung von Regen-
wildern und die vielen Landkonflikte. Bislang fehlen aber eine systematische
Analyse der raumwirksamen Dynamiken des Palmdlbooms und eine strate-
gische Diskussion dariiber, wie verschiedene umké@mpfte Rdume zueinander
in Beziehung gesetzt werden konnen.

Eine solche Diskussion ist deshalb wichtig, weil der Palmélboom nicht
nur Regenwald zerstort, sondern neue, gesellschaftliche Rdume produziert,
die das Leben von Millionen Menschen verdndern. Dabei zeichnet sich die
Palmoélindustrie durch widerspriichliche Transnationalisierung, Neukonfi-
gurierung und Entkopplung von physischen, 6konomischen, sozialen und
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politischen Raumen aus. Wahrend die Plantagen physisch auf Stidostasien —
vor allem Malaysia und Indonesien — und zunehmend nach Lateinamerika
und Afrika ausgedehnt werden, wird das Ol in transnationalen Wertschdp-
fungsketten nach Europa, China und Indien gebracht. Okonomisch bilden
sich Knoten des Reichtums in Singapur, Kuala Lumpur und Jakarta, die
mit Mehrwert aus den peripheren Ausbeutungsrdaumen auf Kalimantan und
Sumatra versorgt werden. Die Arbeitenden — Migrant innen aus Indonesien —
bilden ihrerseits quer dazu liegende transnationale soziale Raume, die Dorfer
in Nicht-Palmél-Landschaften mit Plantagen verbinden.

Dass unterschiedliche RaummaBstabsebenen relevant sind, zeigen die
beiden oben angefiihrten Zitate. Investitionsentscheidungen finden ,,raum-
los* auf der Ebene der globalisierten Finanzmairkte statt. Dies wird durch
das erste oben angefiihrte Zitat ausgedriickt: per Mausklick werden auf den
Finanzmérkten ,,Palm Oil Futures* (Termingeschéfte) in Sekundenschnelle
um die Welt geschickt. Der Mausklick ist dabei weniger von konkreten Orten
der Palmdlproduktion abhéngig als von Nahrungsmittelspekulationen, der
Preisentwicklung von Konkurrenzrohstoffen wie Soja- oder Rohdl oder
von der Entwicklung der Eurokrise. Umgekehrt bewirken die Mausklicks
konkrete Verdnderungen im Raum bis in die riumliche Mal3stabsebene des
Korpers hinein. Dies wird durch das zweite Zitat ausgedriickt: Die Arbei-
ter_innen der Palmdlindustrie bewegen sich in einem sozialen Raum, der
mitunter durch Prekarisierung, politische Repression und physische Gewalt
gekennzeichnet ist. Die ,,guten Aussichten® fiir Palmol, die auch mit ihrer
Austauschbarkeit als Ol, Brennstoff und chemischem Grundstoff zusam-
menhéingen, begriinden, dass Kapital in neuen Plantagen ,,zirkuliert” und
dass ,,Korper* ausgezogen und erniedrigt werden.

Dieser Artikel greift einige Ansidtze der Kritischen Geographie und des
,Spatial turn® (rdumlichen Wende) der Sozialwissenschaften auf, um eine
raumwirksame Untersuchung der Palmélindustrie zu versuchen. Zunéchst
folgt er der grundlegenden Uberlegung, dass Raum nicht einfach da ist,
sondern ,,produziert wird, und dass Raum im Kapitalismus ,,umkampft*
ist (Belina & Michel 2011: 18). Die raumwirksame Dynamik der Palm-
olindustrie wird David Harvey (2001) und Neil Smith (1984) folgend aus
dem krisenhaften Expansionsdrang im Kapitalismus abgeleitet, die zu spe-
zifischen und historisch bedingten Strukturen im Raum fiihren. Um eine zu
O0konomistische und funktionalistische Herangehensweise zu vermeiden,
aber auch um verschiedene raumliche Dynamiken zu beriicksichtigen,
wird der ,,TPSN-Ansatz* von Bob Jessop, Neil Brenner und Martin Jones
(2008) aufgegriffen. Diese im strategisch-relationalem Ansatz verortete
Herangehensweise an Raumdynamiken versucht Territory (Territorialitét,
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interne und externe Grenzziehungen), Place (Orte, mit Geschichte gefiillte
sozial kontingente Rdume), Scale (vertikale und hierarchische Raummaf-
stabsebenen) und Network (Netzwerke, Fliisse, Rhizome) zueinander in
Beziehung zu setzen und sieht diese als Ausdruck sowohl der Widerspriiche
des Kapitalismus als auch des Versuchs, diese Widerspriiche regulierend zu
16sen (Jessop u.a. 2008: 395).

Dem TPSN-Ansatz folgend skizziere ich in diesem Artikel, wie Territo-
rien, Orte und Netzwerke auf verschiedenen Maf3stabsebenen die Palmolin-
dustrie und ihre Kdmpfe bestimmen. Dabei frage ich, wie die spezifischen
,gesellschaftlich-rdaumlichen Verhiltnisse® der Palmdlindustrie und ihre
,,IPSN-Ensemble* im historisch-geographischen Kontext zu Neukonfigu-
rierungen der sozialriumlichen Landschaft fiithren (ebd.).

Im ersten Schritt wird von der Kapitalperspektive ausgehend der 6ko-
nomische Raum der Palmdlindustrie untersucht. Das zentrale Argument
lautet hier, dass jener aus einer Verschriankung zwischen der territorialen
Expansion in den geographischen Raum hinein sowie einer netzwerk-
artigen Expansion entlang von transnationalen Wertschopfungsketten
gekennzeichnet ist. Die territoriale Expansion ist in mehrfacher Hinsicht
umka@mpft. Indigene Gruppen, die eigene, waldzentrierte Naturverhéltnisse
verteidigen, sowie Kleinbduerinnen und -bauern, die Subsistenzwirtschaft
betreiben, wehren sich gegen die Inklusion in die Palméllandschaft, wahrend
Béuerinnen und Bauern, die Olpalmen anbauen, die Bedingungen dieser
Inklusion verhandeln.

Im zweiten Schritt wird der politische Raum des Palmols diskutiert. Fiir
die Durchsetzung der neuen ,,gesellschaftlichen Palmolverhéltnisse® ist der
Nationalstaat entscheidend, wobei verschiedene Staatsorgane und adminis-
trative Ebenen eine Rolle spielen. Die Politisierung des Themas findet aber
zunehmend in einem transnationalen Raum von networked governance statt,
der Orte in Siidostasien mit Orten in Europa verbindet. ,,Transnationale
Aktivist_innen® (Tarrow 2005), in Transnational Advocacy Networks (TANS;
Keck & Sikkink 1998) organisiert, verkniipfen in Marken-Kampagnen die
umké@mpften Radume der territorialen Expansion mit der MaBstabsebene
des Konsums. Als Reaktion darauf bilden die Palmd6l- und Nahrungsmit-
telkonzerne und Banken entlang der Wertschopfungsketten ihr eigenes
governance network, den Roundtable on Sustainable Palmoil (RSPO), bei
dem der Nationalstaat als politisch zentrale MafBstabsebene an Relevanz
verliert. Allerdings fiihren die Klimadebatte und die gezielte Férderung von
Agrarkraftstoffen zu einer Neupolitisierung der Palmdlokonomie, im Zuge
derer politische Maflgaben einiger Nationalstaaten und der EU in den Fokus
neuer Netzwerke und Kampagnen treten (Pye 2010).
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Als dritter Schritt wird das aktive Handeln der Arbeiter _innen bei der Pro-
duktion der gesellschaftlich-rdumlichen Landschaften der Palmélindustrie
untersucht, wobei hier der Schwerpunkt auf die transnationalen sozialen
Réume der indonesischen Migrant innen in den malaysischen Plantagen
gelegt wird'. Herod (2011: 185) folgend ldsst sich zeigen, dass die Arbei-
ter_innen ,,durch ihre sozialen und rdumlichen Praxen, mit denen sie ihre
Reproduktion ermdglichen® ,,ebenfalls aktiv an der ungleichen Produktion
des Raums beteiligt sind.* Das subjektive Handeln der Migrant_innen wird
hier als aktive soziale Bewegung verstanden, die ihrerseits raumwirksam
wird. Diese ,,Autonomie der Migration (Mezzadra 2011) fiihrt dazu, dass das
Migrationsregime des malaysischen Nationalstaats durch Alltagswiderstand
in Frage gestellt wird. Es wird argumentiert, dass die sozial-6kologischen
Palmollandschaften als umkampfte Rdume zu verstehen sind. Gerade diese
umkidmpften sozialen Rdume der Palmdlproduktion aber finden kaum Ein-
gang in den transnationalen politischen Raum, der um die Palmélkontroverse
entsteht. Der Artikel endet mit Uberlegungen hinsichtlich strategischer Fra-
gen, die sich aus dieser Diskrepanz sowie grundsétzlich aus den multiplen
und multiskalaren umké&mpften Palmolrdumen ergeben.

Kapitalakkumulation und territoriale Expansion

Nach Harvey (2001: 246) entstehen die geographische Expansion sowie
Konzentration in der kapitalistischen Gesellschaft aus einer widerspriich-
lichen Dynamik der Kapitalakkumulation im Raum. Wéhrend der kapital-
intensive Produktionsprozess notwendigerweise zu Konzentrationen in der
produzierten Umwelt fiihrt, zwingt die Realisierung von Tauschwerten —d.h.
der Verkauf der Waren — zu einer immer weiteren Expansion des Marktes.
,.Kapitalistische gesellschaftliche Verhidltnisse durchdringen weltweit alle
Aspekte der Produktion und des Austausches* (ebd.: 256). Smith (1984: 97)
fiihrt diesen Gedanken weiter, indem er die ungleiche raumliche Entwicklung
im Kapitalismus aus einer inhdrenten ,,Dialektik geographischer Differen-
zierung und Angleichung® ableitet. Wihrend die stidtische Mal3stabsebene

1 Dieser Abschnitt beruht maBgeblich auf empirischer Forschung im Rahmen eines von der
DFG geforderten Projekts zur ,,Entstehung sozialer Bewegungen im Kontext von Prekari-
sierung und Transnationalitiit in Stidostasien®. Uber einen Zeitrahmen von drei Jahren wurde
mit insgesamt acht Gruppen von Palmélarbeiter innen qualitativ gearbeitet. Die Gruppen
von jeweils fiinf Personen waren entweder Riickkehrer innen in indonesische Dorfer (auf
Sumatra, Java, Lombok, Sulawesi) oder Arbeiter_innen in Plantagen und Miihlen in Sabah,
Malaysia. Mit biographischen Interviews, nachgelagerten Tiefeninterviews und mit Grup-
pendiskussionen konnten die Perspektive der Migrant innen und ihre unterschiedlichen
Erfahrungen und Alltagspraxen erfasst werden.
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(urban scale) aus konzentrierten und zentralisierten ,,geographisch unbe-
weglichen Formen fixen Kapitals® besteht, fiihrt die Krise der Realisierung
dazu, dass mobiles Kapital in neue geographische Raume expandiert und
damit auch die globale Mafistabsebene (global scale) produziert. Dies fiihrt
dann zu einer Verrdumlichung von Krise und Boom, bei dem alte Indus-
triezentren verfallen und neue Zentren in anderen Orten produziert werden.
Die rdumliche Losung fiir die Krisentendenzen des Kapitalismus bestand
dann darin, dass der Kapitalismus neue, noch nicht durch Akkumulation
verbrauchte Rdume integriert und produziert. Dies bezeichnen Harvey und
Smith als spatial fix (,,rdumliche Losung™).

Diese grundlegende Dynamik ist fiir eine erste Anndherung an die
Wirtschaftsgeographie der Palmolindustrie erhellend. In ihrer territorialen
Expansion bemaéchtigt sich die Palmolindustrie des Raums und produziert
ihn zugleich. Beginnend in den kolonialen Kautschukplantagenzentren um
Medan in Nordsumatra sowie Kuala Lumpur und Johor in Malaysia, expan-
dierte sie in einer ersten Phase nach Riau (Sumatra) und nach Sabah und
Sarawak (Kalimantan). Nach der Asienkrise fand eine Regionalisierung statt,
im Zuge derer auch malaysische Palmdlunternehmen in Jambi (Sumatra),
Kalimantan (Kalimantan), Sulawesi und Westpapua investierten. Derzeit
findet die Expansion zunehmend nach Siidthailand, Papua Neuguinea und
die Philippinen, aber auch nach Westafrika und Lateinamerika statt.

Die rdumliche Expansionsdynamik besteht darin, immer tiefer in periphere
Gebiete einzudringen. Die Grenzziehung wird stindig erweitert, indem
Landschaften aus Wéldern und kleinbéuerlicher Landwirtschaft in neue
Palméllandschaften transformiert werden. Dabei miissen nicht nur Millionen
von Hektar Wald gerodet, entwiissert und mit Olpalmen bepflanzt werden. Es
werden auch Millionen von Menschen in neue kapitalistische Verhéltnisse
hineingezogen — entweder als Lohnabhéngige oder als Vertragsbiduerinnen
und -bauern — und der Akkumulationsdynamik globaler Wertschdpfungs-
ketten unterstellt. Daher kann der Palmélboom durchaus auch als spatial fix
der kapitalistischen Krisentendenzen begriffen werden.

Gleichzeitig wachsen aber auch die unbeweglichen Formen des Kapitals
in dem neu produzierten Palmolraum. Zunédchst repréasentieren die Plantagen
selbst unbewegliches Kapital, das auf 20 bis 30 Jahre physisch angelegt
sind. Die Plantagen miissen aus 6konomischen Griinden eine gewisse Grof3e
erreichen (5.000-10.000 ha) und sind in der Landschaft um Palmolmiihlen
gruppiert, da die Frucht der Olpalmen nach der Ernte binnen 24 Stunden
ausgepresst werden muss. Palmol bringt daher auch die Industrialisierung
des ldndlichen Raums mit sich. Die Palmdlmiihlen wiederum sind mit Raffi-
nerien verkniipft, wo das Rohpalmél zu Speisedl und anderen Grundstoffen



Migration, Netzwerke und Alltagswiderstand ... 471

weiterverarbeitet wird. Da diese in der Regel exportiert werden, werden die
Raffinerien meist in Stddten mit Hiafen angelegt. So wird die Grundstruktur
des Palmolraums produziert.

Uber Konzentration und Zentralisierung entsteht dabei eine regionale
GroBstruktur, die sich im spezifischen historisch-geographischen Kontext
entwickelt. Knotenpunkte sind hierbei zundchst Kuala Lumpur, Singapur
und Jakarta, wo die transnationalen Palmélkonzerne ihre Zentralen haben.
Diese fungieren gleichzeitig als Finanz- und Transportzentren und spielen
daher auch eine zentrale Rolle in den transnationalen Wertschopfungsket-
ten. Mit den Zentren verkniipft sind regionale Knotenpunkte, an denen sich
die Raffinerien befinden, beispielsweise Johor und Penang auf Festland
Malaysias, Tawau und Sandakan in Sabah, Medan, Dumai und Pelambang
auf Sumatra oder Pontianak, Balikpapan und Tamarinda in Kalimantan. Von
diesen ausgehend breitet sich das Netzwerk von Plantagen und Miihlen in
den peripheren Raum hinein aus. Mit zunehmender Zentralisierung (Zusam-
menschliisse und Ubernahmen) werden aber auch vermehrt nachgelagerte
Raffinerien in den Léndern der Realisierung gekauft und gebaut: in China,
Indien und Europa, wo Palmélprodukte konsumiert werden.

Als Extrembeispiel dieser generellen Entwicklung ist der Konzern Wilmar
zu nennen. Er ist erst vor wenigen Jahren aus der Fusion der malaysischen
Kuok-Gruppe und dem indonesischen Millionér Sitoris und mit grofer
Beteiligung des US-amerikanischen Agrobusinesskonzerns ADM hervor-
gegangen (Pye 2008). Von seinem Firmensitz in Singapur aus kontrolliert
Wilmar inzwischen tiber eine halbe Million Hektar Palmélplantagen auf dem
Festland Malaysias, auf Sabah, Sumatra und Kalimantan sowie die ganze
Wertschopfungskette nach Europa, Indien und China hinein. Ende 2012
verfligte der Konzern iiber 140 Raffinerien, davon 25 in Indonesien, 16 in
Malaysia, 25 in Indien, 57 in China sowie vier in Europa — unter anderem
auch in Brake, Deutschland (Wilmar 2013: 26).

Die Palmoélproduktion verbindet auf diese Weise unterschiedliche Maf3-
stabsebenen. Entscheidend ist dabei die Ebene der Plantage und Palmol-
miihle, die als Industrialisierung des ldndlichen Raums konzipiert werden
muss. Hier finden sich Rdume der territorialen Expansion, in der die Palme
und das Ol vorherrschen. Die fiir die Weiterverarbeitung entscheidende
regionale Ebene, die eine immer weiter expandierende Fldche in den
Raum hinein mit einer Struktur von Transport- und Raffineriedrehkreuzen
verkniipft, ist liber ,,transnationale Produktionsnetzwerke, bei dem multi-
nationale Konzerne eine entscheidende Komponente darstellen,” (Castells
2010: 122) mit der globalen Ebene verwoben. Das sind die Rdume der glo-
balisierten Produktion, die durch Speisedl, Spezialfette, Oleochemikalien
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und Agrardiesel charakterisiert werden. Auf der globalen Maflstabsebene
schlieBlich finden sich die Konsumrdume und die Finanzridume, in denen
Realisierung, Finanzierung und Spekulation stattfinden. Hier tritt Palmol in
Form von Konsumgiitern und Finanzgeschéften in Erscheinung.

In der territorialen Expansion ist zunéchst die MaBstabsebene der Palmél-
miihle mit angeschlossenen Plantagen als umké@mpfter Raum entscheidend.
Die kapitalistische Akkumulationslogik der Palmdlmiihle, mit maximaler
Auslastung Tag und Nacht Ol zu produzieren, driickt der umliegenden
Landschaft ihren Stempel auf. Die Plantagen miissen grofl genug sein,
um konstanten Nachschub an Palmélfriichten gewéhrleisten zu konnen.
Die Materialitiat der Palmolfrucht wiederum, deren Fettsduren 24 Stunden
nach der Ernte zu zerfallen beginnen, schriankt den Radius der Plantagen
ein. Das bedeutet, dass tendenziell die ganze Landschaft um die Miihle zu
Plantagen umgewandelt wird. So entsteht eine spezielle Mal3stabsebene der
Plantagenlandschaft.

Genau diese grofflichige Konzentration fiihrt zu sozial-6kologischen
Konflikten um Land. Die territoriale Expansion kann nicht kleinflichig und
angepasst in bestehende Landschaften integriert werden, sondern muss diese
totalitdar umwandeln. Die 6kologischen Konsequenzen sind deshalb gravie-
rend: Wéhrend eine Ergidnzung der Landwirtschaft um Palmol — dhnlich wie
im kleinbéuerlichen Kautschukanbau — kaum Nachteile hétte, fiihrt die grof3-
flichige Expansion durch die Zerstérung von Habitaten zu Artenverlusten
(Danielson u.a. 2009; Koh & Wilcove 2008) und durch Torfumwandlung zu
zusétzlichen Emissionen (Reijnders & Huijbregts 2008; Hooijer u.a. 2010).
Weil die peripheren Waldgebiete, in denen diese Expansion stattfindet, von
Kleinbéduerinnen und -bauern und von waldbasierten indigenen Gruppen
bewohnt werden, kommt es zu Landkonflikten.

An den Grenzen der weiteren Expansion entstehen dadurch umkampfte
Raume, in denen historisch gewachsene Orte einem abstrakten Palmdl-
raum gegeniiberstehen: place gegen space. So finden wir in den Hauptex-
pansionsgebieten in West Papua, Kalimantan, Siidsumatra oder Sarawak
Kéampfe indigener Gruppen, die spezifische Orte gegen die Vernichtung
durch Palmélplantagen verteidigen. Wie folgendes Zitat eines Indigenen aus
Jambi, Siidsumatra verdeutlicht, geht es dabei sowohl um spezifische Orte
im Wald wie heilige Orte oder Friedhdfe als auch um eine Lebensweise, die
auf Mobilitit im Wald beruht:

,,Wir, die suku anak dalam, haben uns zur Sicherung unsere Lebensgrundla-
gen immer im gesamten Waldgebiet bewegt. Wir sind im Wald um zu jagen,
medizinische Pflanzen zu sammeln, Wurzeln, Rattan und Bauholz. Wir haben
heilige Plitze, die wir besuchen, und wir haben unsere Begribnisstétten dort.
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Wir bewegen uns im Wald, weil es unsere Tradition und unser Gewohnheits-
recht ist, weil es unsere Landereien sind, die wir nutzen und unser Wald, von
dem wir leben.” (Colchester u.a. 2011: 9)

In diesem Fall geht es um einen Konflikt zwischen dem Wilmar-Tochterun-
ternehmen PT Asiatic Persada und Kleinbduerinnen und -bauern der indige-
nen Gruppe Batin Sembilan, in Sungai Beruang, Jambi, Stidsumatra, der im
August 2011 eskalierte. Asiatic Persada, ein vormaliges Holzunternehmen,
bekam noch unter dem Suharto-Regime eine 20.000 ha grofle Plantagen-
konzession zugesprochen — auf indigen beanspruchtem Land. Nach dem
Sturz Suhartos traute sich wie vielerorts die lokale Bevolkerung in Sungai
Beruang, ihre Landrechte wieder einzufordern. Asiatic Persada sicherte zu,
dass die Kleinbéduerinnen und -bauern Land zuriickerhalten wiirden. Nach-
dem Wilmar das Unternehmen Asiatic Persada aufkaufte, 16ste es aber dieses
Versprechen nicht ein. Es kam es zu gewalttitigen Konflikten, Verhaftungen
von Béuerinnen und Bauern und Vertreibungen, nachdem Bewohner innen
von Sungai Beruang den Besitzanspruch von Wilmar nicht anerkannten und
selbst Olpalmfriichte ernteten (Colchester u.a. 2011). Wilmar reagierte, in
dem 2010 35 Menschen und 2011 85 Menschen wegen Diebstahls auf der
,,Asiatic Persada‘““-Plantage verhaftet wurden. Im August 2011 eskalierte der
Konflikt, als sich Dorfbewohner innen einer Verhaftung durch Polizisten
der mobilen Einheit Brimob widersetzten. Eine Einheit der Brimob drang
darauthin laut Augenzeugenbericht (Noor 2011) in das Dorf ein, brannte
Hauser nieder und vertrieb etwa 100 Menschen. Der Konflikt dhnelt einem
anderen beriichtigten Fall aus dem Jahr 2008 in Sambas, Kalimantan, bei dem
ein Wilmar-Tochterunternehmen einen indigenen Waldfriedhof umpfliigte,
um eine Olpalmenplantage anzulegen (Milieudefensie u.a. 2007). Zurzeit
schwelen in den Gebieten, in denen sich die Plantagen von Wilmar befinden,
13 solcher Landkonflikte (Colchester u.a. 2012), bei denen Bewohner innen
die Besitzanspriiche des Konzerns in Frage stellen oder bessere Entschédi-
gungszahlungen erreichen wollen.

Wie das Beispiel Jambi verdeutlicht, haben diese Landkonflikte oft
eine jahrzehntelange Geschichte. Die interne Territorialisierung ist kein
einmaliger Vorgang, der irgendwann abgeschlossen ist, sondern sie muss
aufrechterhalten und immer wieder neu durchgesetzt werden. Ein Blick
auf Nord-Sumatra, seit der Kolonialzeit das Herz der Plantagenindustrie
Indonesiens, zeigt, dass Plantagenlandschaften auf Jahrzehnte umkampft
bleiben. In den neun Distrikten Deli Serdang, Langkat, Labuhan Batu,
Simalungun, Asahan, South Tapanuli, Toba Samosir, Medan und Dairi zdhlte
die NGO Bakumsu im Jahr 2007 97 Landkonflikte zwischen der lokalen
Bevolkerung und Plantagen- und Holzunternehmen, 60 Prozent davon in
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der Palmdlindustrie (Siagian u.a. 2011). In den 1950er und 1960er Jahren
fanden in der Region grofere Streiks und Landbesetzungen statt, bis diese
1965 vom Suharto-Regime blutig niedergeschlagen wurden (Stoler 1995).
Nach dem Sturz Suhartos brachen unterdriickte Konflikte wieder auf und es
kam erneut zu Landbesetzungen. Auch hier gehen Polizei und Armee gegen
Aktivist_innen vor und die Gerichte entscheiden immer wieder zu Gunsten
der Palmélunternehmen.

Allerdings ist die Situation vor Ort nicht so eindeutig, wie es zunichst
erscheinen mag. Die Expansion in neue Gebiete hinein findet zuneh-
mend auch durch die Inklusion von Kleinbduerinnen und -bauern statt
(Hall 2011: 846f). Der relative Erfolg dieser Inklusion hingt dabei von der
Art der Programme, den Interventionen des Staates, dem Grad der demo-
kratischen Kontrolle vor Ort und vor allem von den Startbedingungen der
einzelnen Kleinbiuerinnen und -bauern ab (McCarthy 2010: 826). Hier
wechselten sich im Laufe der Jahre verschiedene Formen eines Models ab,
bei dem eine groB3e Plantage (nucleus estate) von Kleinparzellen (plasma)
umringt wird. Der nucleus gehorte zundchst meist einem staatlichen, z.B.
PTNP in Indonesien, oder parastaatlichen Unternehmen, beispielsweise
SALCRA in Sarawak, spéter im Zuge des Neoliberalismus groBeren Pri-
vatunternehmen. Die Kleinbauern — fast immer Ménner als ,,Haushaltsober-
haupt™ — bewirtschafteten ihre Parzelle entweder selbst und verkauften die
Ernte an das Unternehmen, oder sie iibertrugen die Bewirtschaftung ganz
dem Unternehmen (McCarthy & Cramb 2009). In allen Varianten dieses
Modells brachten staatliche Programme — wie das Umsiedlungsprogramm
Transmigrasi in Indonesien oder Arbeitsmigration in Malaysia — Arbeits-
krifte in das Gebiet ein, weil die indigenen Landeigentiimer nicht im nucleus
estate arbeiten wollten (Li 2011).

Inzwischen herrscht in der laissez-faire-Phase (ebd.: 289) ein Modell
vor, in dem staatliche Stellen dafiir sorgen, dass Palmélunternehmen grof3e
Landparzellen bekommen und die ,,spontane* Binnenmigration von Arbeit-
suchenden nur vermittelt wird. In einigen Expansionsgebieten wie in Riau
(Sumatra) wichst auch der Anteil von unabhéngigen Kleinproduzent innen
(Nagata & Arai 2012). Doch auch hier entstehen widerspriichliche soziale
Raume. Nach John F. McCarthy (2010: 838) ist Palmdl ein ,,rich farmers’s
crop®, denn die Anfangsinvestitionen sind betrdachtlich. Wahrend Dorfeli-
ten (Familien mit viel Land, Handler innen, lokale Beamt_innen) schnell
groBere Flichen fiir den Anbau von Olpalmen aufkaufen, konnen drmere
Béuerinnen und Bauern sich verschulden und ihr Land verlieren. Verdnde-
rungen auf der global scale setzen sich bis in die neuen, dorflichen Palmol-
landschaften durch. Nach der Asienkrise beispielsweise wurde Palmol wegen
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der Abwertung der indonesischen Rupiah schlagartig lukrativ — diejenigen
Kleinbiuerinnen und -bauern, die schon Olpalmen anbauten, erzielten im
Vergleich zu ihren Nachbar innen, die Reis anbauten, erstaunliche Ein-
nahmen (ebd.: 831). Nach dem Preisverfall 2008 mussten dann etliche ihr
Land wieder verkaufen, was eine neue Konzentrationswelle in Gang setzte
(Pye 2009a). Diese ,,ungiinstige Inklusion® setzt die Proletarisierung der
Exklusion fort, indem ,,ein GroBteil der Dorfbewohner innen als Lohn-
arbeiter_innen und/oder Produzent innen von Palmdl oder Gummi endet,
integriert in die Olpalmendkonomie und dennoch darin marginalisiert*
(McCarthy 2010: 826f).

So produziert die territoriale Expansion neue sozial-6kologischen Land-
schaften, die von ineinander verschachtelten Konflikten gekennzeichnet
sind: historische Konflikte; vorangegangene Abholzungen, die vor Ort fiir
manche neue Einkiinfte, fiir andere Einkommensverluste bedeuteten; lokale
Bevolkerungen, die in Palmdlbefiirworter _innen und -gegner_innen gespal-
ten werden; Migrant innen, die als kleinbduerliche Transmigrant innen
oder als Arbeitskrifte eingebunden werden; soziale Ausdifferenzierungen,
die neuen Reichtum und neue Marginalisierungen produzieren; Verdnde-
rungen von Geschlechterverhiltnissen und Konflikte zwischen Okologie
und ,,Entwicklung®.

Die Transnationalisierung des politischen Raums

Der Produktionsraum der Palmoélindustrie besteht aus Einheiten der Miihlen-
Plantagen-scale, die iiber transnationale Wertschopfungsketten mit der
regionalen und globalen scale verkniipft sind. Der territoriale Nationalstaat
spielt fiir die Produktion daher eine untergeordnete Rolle. Dies stellt sich fiir
den politischen Raum anders dar, wo der Nationalstaat als MaBstabsebene
entscheidend ist.

Gerade bei der Expansion in die Fliche und der immer wiederkeh-
renden, nach innen gerichteten (Neu-)Territorialisierung des Raums
(Peluso & Lund 2011: 673) setzt der Nationalstaat seine Anspriiche auf
Konzessionsvergabe und private Anspriiche auf Ressourcennutzung und
-umwandlung gegen die kollektiven Anspriiche indigener Gemeinschaften
oder kleinbéduerliche gewohnheitsrechtliche Nutzungen durch. Hier spielen
verschiedene staatliche Organe und administrative Ebenen eine Rolle. Wie
schon skizziert, sind Justiz und Polizei bei Landkonflikten meist auf Seiten
der Palmolunternehmen — nicht nur, weil Waldgebiete in kolonialer Tradi-
tion als Staatseigentum definiert sind und das Gewohnheitsrecht indigener
Landbesitzer innen mittels Konzessionsvergabe iibergangen werden kann.
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In den von Palmoélexpansion charakterisierten Provinzen Indonesiens ist die
politische Okonomie durch sehr enge Verbindungen zwischen Palmélunter-
nehmen und Provinzpolitikern und — nach den Dezentralisierungsreformen
1999 stirker werdenden Distriktregierungen — gekennzeichnet, so weit,
dass Polizei- und Armeeeinheiten als Beschiitzer der Palmolunternehmen
auftreten (Siagian u.a. 2011).

Die repressive Rolle staatlicher Organe war bei der Niederschlagung
der organisierten Arbeiterbewegung in der Plantagenindustrie besonders
wichtig. In Malaysia unterdriickte die damalige britische Kolonialregie-
rung eine militante Gewerkschaftsbewegung in den 1950er Jahren und
schuf stattdessen die unternehmerfreundliche National Union of Plantation
Workers (Ramasamy 1994), die bis heute eine militante Organisierung der
Palmolarbeiter behindert. Eine dhnlich ,,gelbe” Gewerkschaft wurde von
Suhartos ,,Neuer Ordnung* eingesetzt, nachdem Militirs 1965 Tausende
von Arbeiteraktivist_innen in der Plantagenindustrie Nordsumatras ermor-
deten (Stoler 1995). Auch nach dem Sturz von Suharto wird die Entstehung
unabhéngiger Gewerkschaften der Plantagenarbeiter innen durch Gerichts-
entscheidungen und Polizeirepression erschwert (Interviews mit Gewerk-
schaftsaktivisten in Medan und Langkat, Nordsumatra, 2010 und 2011).

Der Nationalstaat spielt nicht nur eine repressive Rolle bei der Produk-
tion der Palmélraume. Die Nationalregierungen in Indonesien und Malay-
sia, die Regierungen von Sabah und Sarawak, die Provinzgouverneure in
Indonesien und auch die indonesischen Distriktregierungen forcieren den
Ausbau der Palmolindustrie. Diese gestalterische Macht wird schon bei
der Inklusion von Kleinbduerinnen und -bauern deutlich und schlégt sich
generell in Programmen nieder, die riickstindige Gebiete ,,entwickeln®
sollen (Li 2007). Palmolplantagen waren schon in das von der Weltbank
unterstiitzte Transmigrasi-Programm integriert, das Millionen Landlose
aus Java auf den bevdlkerungsdrmeren Inseln umsiedelte (Monbiot).
Heute konkurrieren Distriktchefs (Bupati) um Palmolinvestitionen, und die
Expansion auf Sumatra und Kalimantan erzeugt neue Wanderbewegungen
von Arbeitssuchenden aus Java und Madura. Fiir die Regierung von S.B.
Yudhoyono ist Palmol eine Moglichkeit, Malaysias erfolgreicher Indus-
trialisierung nachzueifern. Mit staatlich geforderten GroBprojekten wie
dem Merauke Integrated Food and Energy Estate (MIFEE) in Westpapua
(Ginting & Pye 2012) soll eine weitere Expansion von derzeit 10 Mio. auf
iiber 20 Mio. ha vorangetrieben werden. Aus der Auseinandersetzung mit
staatlicher, repressiver und entwicklungspolitischer Macht hat sich vor allem
in Indonesien eine ,,Umweltgerechtigkeitsbewegung* entwickelt, die sich aus
drei miteinander verschrinkten Bewegungen um Umwelt, indigene Rechte
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und Landreform zusammensetzt (Peluso u.a. 2008: 219). Noch unter der
Suharto-Diktatur entstand das Umweltforum Wahana Lingkungan Hidup
Indonesia (WALHI). Nach dem Sturz Suhartos bildeten indigene Gruppen
eine nationale Organisation Aliansi Masyarakat Adat Nusantara (AMAN),
Kleinbduerinnnen und -bauern schlossen sich zur Federasi Serikat Petani
Indonesia (FSPI, jetzt SPI) zusammen (Pye 2010). Doch angesichts der
engen Verbindungen zwischen Palmdlindustrie und Politik, die zusammen
ein kohidrentes Palmdlprogramm zur Entwicklung des Landes vertreten,
konnte die Bewegung auf der nationalen scale wenig erreichen. Die Dyna-
mik der Politisierung des Themas Palmdl transnationalisierte sich deshalb
in den letzten Jahren zunehmend.

Die Transnationalisierung dieses Protestes und seine Vernetzung mit unter-
schiedlichen Akteuren in Europa ist an anderer Stelle ausfiihrlich analysiert
worden (Pye 2009b; 2010). Entscheidend aus der TPSN-Perspektive ist, dass
die Palmolkampagnen auf unterschiedliche Weise die nationale scale tiber-
springen und andere rdumliche Maf3stabsebenen miteinander verkniipfen.
Dabei kommen unterschiedliche Akteure auf verschiedenen Ebenen mitein-
ander in Beriihrung. Dies produziert, so Anna L. Tsing, friction (Reibung),
d.h. ,,die linkischen, ungleichen, instabilen und kreativen Eigenschaften von
Verbindung iiber Unterschiede hinweg™ (Tsing 2005: 4). Lokale Akteure
gehen dabei Allianzen mit nationalen Organisationen und stédtisch verorteten
NGOs ein, die wiederum mit Akteuren in Europa Verbindungen eingehen.
Unterschiedliches und Ungleiches wird transnational miteinander vernetzt.
Dabei sind drei Phasen der Palmo6lkampagnen zu erkennen.

In der ersten Phase arbeiteten Regenwaldaktivist innen an der natio-
nalstaatlichen Ebene vorbei, um mit konsumkritischen Kampagnen
Palmolunternehmen direkt unter Druck zu setzen. Dabei nutzten sie den
Netzwerkcharakter der transnationalen Wertschopfungsketten, indem sie
Markenprodukte angriffen. So sollten gro3e Palmdlabnehmer wie Unilever
oder Nestlé gezwungen werden, entweder kein Palmdl mehr zu verwenden
oder ihren Palmdllieferanten Nachhaltigkeitskriterien aufzuzwingen.

Von der Forderung, transnationale Agrobusinesskonzerne sollten ihre
Einkaufspraxis verdndern, war es nur ein kleiner Schritt zu einer Politik
der Partnerschaft, bei der NGOs wie der WWF den Unternehmen bei der
Entwicklung von Nachhaltigkeitskriterien zur Seite standen. So entstand
der Runde Tisch fiir nachhaltiges Palmdl (Round Table for Sustainable
Palm Oil — RSPO), der inzwischen die wichtigsten Palmolverarbeiter und
-produzenten vereint, die zusammen etwa 40 Prozent der globalen Palmél-
produktion kontrollieren. Auch diese zweite Transnationalisierung orientierte
sich an den Netzwerken der Wertschopfungsketten, wobei sich bestimmte
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Machtknoten — der industrielle Palmol-Komplex in Malaysia (Pye 2008),
die Markenunternehmen um Unilever und zivilgesellschaftliche Akteure
um die indonesische NGO Sawit Watch — herausbildeten. Der Runde Tisch
bildet als ,,partnered governance* (Nikoloyuk u.a. 2010: 70) die Netzwerke
der Palmoélindustrie nach. Palmdlproduzenten wie Wilmar sind ,,network
enterprises® (Castells 2010: 187) mit einem Netzwerk von Zulieferern (klei-
nere Palmolproduzenten; Firmen mit einer Miihle, aber ohne eine Raffinerie)
und Abnehmern. Als multinationale Konzerne stehen sie dabei in einem
Spannungsverhéltnis zwischen der Produktionslogik ihrer Lieferanten und
der Logik der Marktrealisierung ihrer Abnehmer. Wéhrend fiir erstere die
Umwandlung von Wald und repressive Zwangsmalinahmen erforderlich
sind, werden diese 6kologisch und sozial fragwiirdigen Methoden fiir pro-
minente Abnehmer mit bekannten Marken zum Problem.

Es zeigte sich schnell, dass die Marktformigkeit des RSPO, der iiber die
Zertifizierung eines Produktes (Palmol) funktioniert, die Mal3stabsebene
der regionalen Expansion wenig tangiert. Weil die Zertifizierung jeweils
fiir eine Palmo6lmiihle mit den zuliefernden Plantagen erfolgt, konnen
die Hauptsorgen der Umweltaktivist innen, die auf der regionalen Ebene
liegen (Habitatzerstérung in den Expansionsgebieten, Konflikte um Land,
Torfumwandlung) nicht effektiv behoben werden. So wird beispielsweise
bescheinigt, dass eine bestimmte Miihle samt Plantagen seit 2005 keinen
Regenwald mehr umgewandelt habe — dass also die Umwandlung in der
Vergangenheit liegt. Da ein Grofteil der heutigen Produktion auf Flachen
stattfindet, wo dies der Fall ist, kann mehr als genug Palmol zertifiziert wer-
den, um die relevanten Mérkte zu beliefern, ohne dass dies die Expansion
in die Flache gefdhrdet.

Dieser Widerspruch fiihrte zu einer Neupolitisierung der transnationalen
Kampagnen, die nun RSPO-Mitglieder direkt ins Visier nehmen. Beispielhaft
fiir viele ist die Kampagne von Robin Wood gegen Unilever und Wilmar.
Uber Recherchearbeiten vor Ort verbindet Robin Wood konkrete Orte — wie
Sungai Beruang auf Sumatra — mittels im Netz zugénglichen Filmmate-
rials (Robin Wood 2012) mit Konsument_innen in Deutschland. Wahrend
die NGO mit Kampagnen gegen bekannte Marken wie Rama-Margarine
Unilever als Endproduzenten angreift, iiben Aktivist innen mit direkten
Blockadeaktionen vor der Palmolraffinerie in Brake Druck auf Wilmar aus.
Weil solche Kampagnen die RSPO-Standards mit der Realitit vor Ort ver-
gleichen, wandelt sich der Runde Tisch von einem Ort der Konsensfindung
zu einem umkidmpften Raum. Hierbei ist eine zunehmende Polarisierung
zwischen Endabnehmern wie Unilever, die sich um ihr Image sorgen, und
den Palmdlproduzenten, die zu viel Einmischung seitens der NGOs ablehnen,
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festzustellen. Ein Resultat dieser Polarisierung war das dramatische Verlas-
sen des Runden Tisches durch die indonesischen Produzentenvereinigung
GAPKI Ende 2011.

In diese dritte Phase der zunehmenden Konflikthaftigkeit passen auch
die Kampagnen gegen die Agrartreibstoffpolitik der Europdischen Union
(Pye 2009b; 2010), die aber eine andere Raumdynamik aufweisen. Wenn-
gleich manche Kampagnen mit ihrer Fokussierung auf das Kaufverhalten
von Autofahrer innen (,,Tank oder Teller*) wieder eine Marktorientierung
aufweisen, geht es in erster Linie um die politische Férderung von Agrar-
treibstoffen durch nationale Regierungen und die Europédische Union.
Transnationale Kampagnen versuchen daher, auf der nationalen und supra-
nationalen Ebene Einfluss zu nehmen und waren durchaus erfolgreich in
ihrer Kritik der Renewable Energy Directive der Europédischen Union. Ein
Vorschlag der EU-Kommission zur Uberarbeitung der Direktive sah Ende
Oktober 2012 vor, indirekte Landnutzungen in die Kalkulation der Emis-
sionen einzubeziehen und Agrartreibstoffe der ,,ersten Generation® auf
maximal fiinf Prozent der Transporttreibstoffe zu beschrinken (European
Commission 2012a). Allerdings wurde dieser Vorschlag auf Grund massiver
Proteste der Industrie wieder verwissert (Neslen 2013). Im November 2012
wurde erstmals die RSPO-Zertifizierung als subventionswiirdiger Standard
fiir Agrartreibstoffe festgelegt (European Commission 2012b). Damit hat
die scale der networked governance erfolgreich auf der supranationalen
Ebene interveniert.

Das Palmoélprekariat und die Politik der Kontrolle

Zur Produktion der neuen Palmollandschaften bedarfes Arbeiter innen. Die
Rodung der Wilder, das Anlegen neuer Plantagen, der Bau der Straen und
der Fabriken sowie das Uberleben in den ,,Frontiergebieten* der Expansion
bleiben den Arbeiter innen als Schwerstarbeit in Erinnerung. Und weil die
Plantagen in noch nicht ,,zivilisierten* Gebieten angelegt werden, die diinn
besiedelt sind, miissen die Arbeiter innen aus anderen Regionen geholt
werden. Das ,.fixe* Kapital, das in Plantagen, Transportwegen und Fabri-
ken ,,geographisch unbeweglich* (Smith 1984: 119) angelegt wird, braucht
mobile Arbeitskrifte.

Die territoriale Expansion in periphere Gebiete hinein hat Konsequenzen
fiir das Arbeitsregime der Palmdlindustrie. Die in den noch nicht indus-
trialisierten Landschaften lebende Bevolkerung ist entweder den neuen
Palmoélplantagen feindlich gegeniiber eingestellt oder auf Bewahrung
ihrer Autonomie (als Kleinbduerinnen und -bauern oder als eigenstindige
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Palmélbauerinnen und -bauern) bedacht. Um die notwendigen Arbeitskréfte
zu bekommen und dafiir zu sorgen, dass sie keine alternativen Einkommens-
strategien entwickeln, wurden sie daher seit jeher aus anderen Gebieten
geholt (Li 2009).

In der historisch-rdumlichen Entstehung der Plantagenlandschaften
holten dafiir britische Kautschukunternehmer ,,Kulis* aus Siidindien und
China, um den Kautschuk in ihren malaysischen Kolonien anzubauen
(Ramasamy 1994). Die holldndische Kolonialregierung machte das Gleiche
mit chinesischen Kulis und mit Javaner innen, die sie in den Plantagen
um Medan auf Sumatra einsetzten (Breman 1989). Bei der Anlage neuer
Palmolplantagen holen sich heute die Firmen in Malaysia und Indonesien
Arbeitskrifte aus ganz Indonesien. Dabei gehen Javaner innen und Madu-
res_innen hauptsédchlich nach Sumatra, West-Kalimantan, Westpapua und
auf das Festland Malaysias, Arbeiter _innen aus Lombok auf das Festland
Malaysias und Arbeiter innen aus Flores und Sulawesi nach Siid-Kaliman-
tan, Sabah und Sarawak.

Das Arbeitsregime folgt zunéchst der raumlichen Logik der 6konomischen
Produktion und hat einen ausgesprochenen regionalen Charakter. Wirtschaft-
lich und sozial entstehen transnationale Raume, die eine Denationalisierung
territorialen Raums und eine Ent-Territorialisierung des nationalen Raums
(Mazzucato 2004: 143) bewirken. Doch der territoriale Charakter des Natio-
nalstaats bleibt auf dem Gebiet der ,,politischen Kontrolle tiber die Arbei-
terklasse™ (Smith 1984: 144) zentral. Dies gilt schon fiir die Konstruktion
und Erhaltung eines Arbeitsregimes fiir die ,,einheimische‘ Arbeiterklasse,
und umso mehr fiir die Migrant innen, die in Malaysia inzwischen bis zu
90 Prozent der Arbeitskrifte in den Plantagen und Palmdlmiihlen stellen.
Mit einer doppelten territorialen Grenzziehung nach innen (Unterscheidung
Inlédnder innen/Auslidnder innen) und nach auf3en (Grenzkontrollen, Regu-
lation der legalen und illegalen Zuwanderung) formt der Nationalstaat den
politischen und sozialen Raum der Palmdlarbeiter innen entscheidend mit.

Durch staatliche Interventionen entsteht ein doppeltes Migrationsregime.
Im offiziellen System wird der Zugriff der Palmélunternehmen auf auslandi-
sche Arbeitskrifte {iber ein Quotensystem geregelt, bei dem ein Unternehmen
ein Anrecht auf eine bestimmte Zahl von Arbeitsgenehmigungen zugespro-
chen bekommt. Die Migrant_innen in diesem System werden liber Agenturen
an die Unternehmen vermittelt. Thre Arbeitsgenehmigungen gelten dabei fiir
drei Jahre mit der Moglichkeit, zweimalig um ein Jahr verlangert zu werden.
Das offizielle System wird aber durch ein ,,Back-up-System* erginzt. Da
die reale Nachfrage nach Arbeitskriften die offiziell zugelassene Zahl weit
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iibersteigt (vgl. Jordan 2005), arbeiten Hunderttausende als ,,I1legale‘? fiir
Leiharbeitsfirmen, Subunternehmen und ,,Gangs®. Auch die grof3en Unter-
nehmen sind auf ihre Zuarbeit angewiesen.

Réaumlich findet das erste System in den sogenannten ,,estates statt —
von der Palmolfirma errichtete Wohnhauser, die als eine Art Ersatzdorf
(kampung) meist in der Ndhe der Palmolmiihle konzentriert angelegt sind.
Sie stellen die stabileren Orte der sozialen Palmolrdume dar, und viele
Arbeiter_innen streben danach, als estate-Arbeiter _innen eingestellt zu
werden. Doch schon diese Orte zeichnen sich durch soziale Prekarisierung
und politische Repression aus. So ist die begrenzte Aufenthaltserlaubnis an
ein bestimmtes Unternehmen gekoppelt. Eine freie Wahl oder der Wechsel
des Arbeitgebers sind nicht erlaubt. Diese ,,Fixierung* der Arbeiter innen
auf ein Unternehmen wird durch verschiedene Praktiken verstirkt, etwa das
Einbehalten des Reisepasses durch den Arbeitgeber und die Hinterlegung
einer Kaution, falls der Arbeiter oder die Arbeiterin den Reisepass benutzen
muss (vgl. Idrus 2008). Dazu kommen jahrliche Gesundheitschecks, welche
die Arbeitsfahigkeit der Arbeiter innen iiberpriifen. Bei Schwangerschaft,
HIV- oder Hepatitis-B-Infektion droht die Abschiebung. So wird die Kon-
trollfunktion bis in die Raumebene des Korpers ausgeiibt. Die bewachten
Tore am Ausgang der estates untermauern die raumliche Kontrollfunktion
der estates zusétzlich.

Ein Dreijahresvertrag bedeutet auch fiir diese Zeit kein gesichertes Ein-
kommen. Es werden grundsétzlich nur Tagelohne oder Stiicklohne gezahlt,
und der Tageslohn von drei bis fiinf € ist so gering, dass die Arbeiter _innen
unbedingt Uberstunden leisten wollen, auch sonntags arbeiten ,,wollen*
oder eine Bezahlung nach Stiicklohn suchen. Letzterer wird vor allem in
der Erntezeit gezahlt, wobei die Ernte eine sehr schwere Arbeit darstellt, die
meist nur von Ménnern iibernommen werden darf. Die Erntearbeiter konnen
bei grofler Anstrengung auf ein monatliches Einkommen von 200-350 €
kommen. Allerdings hingt dies auch stark vom Wetter, vom Gelidnde und
von der Jahreszeit ab. Das Risiko wird im Stiicklohnsystem an die Arbei-
ter_innen weitergegeben.

2 Der Begriffillegal wird von der kritischen Migrationsforschung als Begriff in Frage gestellt,
weil es den Blick des Staates auf die Migrant_innen wiedergibt. Aus ,,Sicht der Autonomie*
(Mezzadra 2011) konnen Menschen nicht illegal sein, und Migrant_innen nehmen Biirger-
rechte in Anspruch, auch wenn sie vom Staat als Nichtbiirger innen definiert werden (ebd.:
136). Ich verwende den Begriff trotzdem, weil er von den Migrant_innen des Projektes
zur Beschreibung ihrer Illegalisierung und damit verkniipften gewaltsamen Erfahrungen
(Razzien, Polizeiwillkiir, Gefdngnis) benutzt wird und weil es meiner Ansicht nach die
,»,Spannung zwischen der Politik der Kontrolle und der Politik der Migration* (ebd.: 137)
besser zum Ausdruck bringt als der Begriff ,,irregular®.



482 Oliver Pye

Nach dem Gesetz diirfen Arbeiter _innen zwar einer Gewerkschaft angehoren,
dort aber keine Funktion ausiiben. Die faktische Prisenz gewerkschaft-
licher Organisierung ist in den malaysischen Plantagen gering. Auf dem
Festland Malaysia galt die National Union of Plantation Workers (NUPW)
lange als arbeitgeberfreundliche Gewerkschaft (Ramasamy 1994), welche
die Migrant innen nicht organisiert. Auf Kalimantan gibt es nur in Sabah
und in einem einzigen Unternehmen (Sime Darby) eine gewerkschaftliche
Vertretung. In der Praxis werden Lohnverhandlungen auf die Ebene des
Individuums als atomisierte Verhandlungseinheit (Kelly 2002: 398) verlagert.
Doch die Verhandlungsposition des_der Einzelnen wird durch die Kontrolle
iiber die Arbeitsgenehmigungen und durch die jahrlichen Gesundheitschecks
untergraben. Wer aufmiipfig wird, dem droht die Entlassung.

Eine wesentliche Dimension des Migrationsregimes ist die ,,rdumliche
Trennung der Seite der Verwertung der Arbeitskraft von dem Kontext ihrer
soziokulturellen Reproduktion* (Hess 2005: 167). Offiziell bekommen nur
einzelne Arbeiter innen eine Arbeitserlaubnis. Kinder diirfen weder mitge-
bracht noch auf den Plantagen zur Welt gebracht werden. Im Palmolsektor
fiihrt dies typischerweise zur Migration des Mannes, der seine Frau und
Kinder im Dorf in Indonesien zuriickldsst. Die groen Entfernungen und
geringen Lohne fithren dazu, dass er in der Regel fiir drei bis fiinf Jahre
nicht nach Hause fahren kann. Das Resultat ist eine gro3e Einsamkeit auf
beiden Seiten, die zur Zerriittung von Familien fithren kann. In Lombok,
eine Insel, die stark von Migrationsbewegungen gekennzeichnet ist, gibt es
zum Beispiel ein Dorf, das als ,,Dorf der Migrationswitwen* bekannt ist,
weil so viele alleinerziehende Frauen zuriickgelassen worden sind. Fiir die
Palmolindustrie liegt der Vorteil darin, dass die Kosten der Reproduktions-
arbeit in Indonesien bleiben. Zwar werden die Lohne oft iiber Transfers
dafiir aufgewendet, doch gesellschaftliche Kosten etwa fiir die Schulbildung
werden dadurch vermieden.

Neben dem offiziellen, iiber Arbeitsgenehmigungen organisierten System
existiert ein zweites, illegalisiertes Migrationssystem. Migrant _innen wer-
den aus vielen Griinden zu ,,Illegalen®: weil ihre Arbeitserlaubnis ablauft,
weil sie ihren Arbeitgeber wechseln, weil sie bei einem Gesundheitstest
durchfallen. Viele werden iiber Rekrutierungsnetzwerke auch direkt ,,illegal®
nach Malaysia gebracht. Die Situation der Illegalisierung bringt zuséatzliche
soziale und politische Unsicherheiten mit sich. Die Illegalisierten leben in
standiger Angst vor Polizeikontrollen und Razzien, bei denen sie inhaftiert,
ausgepeitscht und deportiert werden konnen. Die Angst wird durch staatlich
geplante Deportationswellen verstirkt, die durch Mobilisierung von Teilen
der malaysischen Offentlichkeit zu regelrechten Hetzjagden werden kénnen
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(Jordan 2005). Dies schriankt die Bewegungsfreiheit der Illegalisierten ein
und zwingt sie oft dazu, mitten in der Plantage ohne angemessene Behau-
sung zu kampieren.

Die politische Unsicherheit verstirkt ihre soziale Prekaritit. Ahnliche
Abhingigkeiten wie im offiziellen System entstehen, denn der Arbeitgeber
kann schnell durch einen Wink an die Polizei eine unliebsame Arbeiterin/
einen unliebsamen Arbeiter loswerden. Weil viele Illegalisierte an kleinere
Plantagen vermittelt werden, die den grof3eren Aufwand der offiziellen Regis-
trierung scheuen, sind sie viel personlicher an den Unternehmer gebunden.
Andere Illegalisierte arbeiten in Leiharbeitsfirmen oder fiir Subunterneh-
men, die bestimmte Flachen oder Erntequoten fiir ein Palmodlunternehmen
abarbeiten. Dies isoliert sie wiederum von den anderen Arbeiter innen, die
direkt vom Unternehmen beschiftigt werden.

Auf dem extremen Ende der Skala der Illegalitit sind diejenigen, die
in Schuldknechtschaftsnetzwerken gefangen sind. Ein solches Netzwerk
ist beispielsweise das von Migrant innen sogenannte ,,System Tongko*,
das aus einem transnationalen Netz von Bugis-Arbeitsagenten® besteht.
Das Netzwerk vermittelt Arbeiter innen in einem bestimmten Gebiet von
Sabah — Tungku —, in dem es einen Teil der Leiharbeit kontrolliert. Das
Netzwerk kassiert iiber Subunternehmen pauschale Zahlungen fiir geleistete
Erntearbeit oder Pestizideinsatz, die Arbeiter innen sollen aber ,,erst mal* die
durch die Reise und Vermittlung entstandenen Kosten ,,abarbeiten®. Da sie
aber zwischenzeitlich essen und trinken, entstehen immer neue ,,Schulden®,
und die Arbeiter innen sehen iiber Jahre iiberhaupt keinen Lohn. Einmal im
,,System Tongko* gefangen, kommen sie nur gegen Zahlung oder mittels
Flucht wieder heraus.

In der Palmélindustrie werden also bestimmte rdumliche Praktiken
eingesetzt, um Arbeitskréfte bereitzustellen und sie als Arbeiter innen zu
kontrollieren. Diese entsprechen zunéchst einmal den Raumpraktiken, die
Philip Kelly (2002: 398) insgesamt fiir die siidostasiatischen Exportindus-
trien festgestellt hat. Die 6konomisch notwendige Transnationalisierung
der Arbeitskréfte wird durch die territoriale Konstruktion von Nation und
Ethnie politisch kompensiert. Die Plantagen — mit den estates als Pendant
zu den Industrieparks anderer Industrien — fungieren als ,,entstaatlichte
und entsozialisierte Rdume*®, die Arbeitskrifte an den notwendigen Orten
halten und sie gleichzeitig bis in den Korper hinein kontrollieren. Die
estates wiederum werden durch prekarisierte, illegalisierte Arbeiter innen
erginzt, die in den Zwischenrdumen der Plantagenlandschaft gehalten
und bewegt werden. Das ,,Fernhalten der Arbeitsmigrant _innen von ihren

3 Bugis: Hauptethnie aus Siid-Sulawesi, Indonesien
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Heimatorten — und damit von ihren sozialen Netzwerken — durch die rdum-
liche Distanz* (ebd.) verschirft dabei die Atomisierung der individuellen
Arbeiterin/des individuellen Arbeiters. Wahrend die Palmélunternehmen
(auch politisch) national, regional und global organisiert sind, sollen damit
die Arbeiter innen fragmentiert bleiben.

Alltagswiderstand und
die Produktion transnationaler sozialer RGume

Diese Raumpraktiken der Palmélindustrie bleiben von den Migrant innen
nicht unwidersprochen. Serhat Karakayali und Vassilis Tsianos (2005: 50)
sprechen von der Autonomie der Migration, bei der ,,Mechanismen zur
Kontrolle von der Praxis der Migrant_innen umkodiert und unter der Hand
zu solchen werden, innerhalb derer Mobilitidt (und Arbeit) immer noch
moglich ist, jedoch unter ausbeuterischen Bedingungen.“ In Malaysia
finden Migrant innen verschiedene Wege, um die Kontrollmechanismen
zu umgehen und die soziale Prekarisierung ihrer Arbeitswelten ein Stiick
weit wieder aufzuheben. Die Migrant innen widersprechen damit als
,lebendige Arbeit™ mit ihren ,,Subjektivititen der ,,Politik der Kontrolle*
(Mezzadra 2011: 137).

Eine wichtige Voraussetzung fiir Autonomie ist die Schaffung von sozialen
Netzwerken. Das Migrationsregime ist darauf ausgerichtet, Arbeitskréfte
temporar einzustellen und wieder nach Hause zu schicken. Doch die Rekru-
tierung neuer Arbeiter innen wird meist durch ehemalige Arbeiter innen
oder durch Vermittler innen, die an bestimmten Orten agieren, durchgefiihrt.
Eine Vermittlungsagentur verbindet so Rekrutierungsorte in Indonesien mit
Arbeitgebern oder Plantagen in Malaysia. Informell holen die Arbeiter _innen
Briider, Schwestern, Cousins, Cousinen, Nichten und Neffen nach. Daraus
entstehen rdumliche Kontinuititen. Uber einen Zeitraum von 20 oder 30 Jah-
ren migrieren Menschen aus einem Ort in dasselbe Gebiet in Malaysia. Durch
die ,,soziale Praxis des Hin- und Herwanderns* (Pries 2008: 254) schaffen
sie ,,transnationale alltagsweltliche Sozialrdume* (ebd.: 253). Die Vielzahl
einzelner Netzwerkknoten, die indonesische Orte mit malaysische verbin-
den, ist dabei an ein groBBeres Gesamtnetzwerk in Malaysia angeschlossen.

Diese transnationalen sozialen Rdume ermdglichen es den Migrant_innen,
die territoriale Grenzziehung zu umgehen und in Frage zu stellen. Die phy-
sische Grenze kann mit Hilfe der Agenten-Netzwerke (der Vermittler, calo)
iiberwunden werden. Zwischen dem Hauptumschlagsplatz Nunukan im
indonesischen Kalimantan und dem malaysischen Sabah beispielsweise gibt
es zahlreiche Flussverbindungen, die kleinen Booten die Grenziiberquerung
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ermoglichen. Kontrollen durch die Grenzpolizei werden durch die calo mit
vereinbarten Zahlungen neutralisiert, die Nurul Ilmi Idrus (2008: 156) als
,gegenseitige illegale Zusammenarbeit* bezeichnet, weil sie schon insti-
tutionalisiert sind. Die Praxis der ,,illegalen® Grenziiberquerung gerade
der Bugis aus Sulawesi ist so weit verbreitet, dass sie dafiir eine eigene
Bezeichnung haben. Sie nennen sich passimokolo (vom Wort ,,smokkelen*
= ,,schmuggeln®): Arbeiter_innen, die sich im Schutz der Dunkelheit nach
Malaysia schmuggeln (ebd.: 155).

Einmal in Malaysia angekommen, finden Migrant_innen auch Wege,
gegen die Zwangsbefristung und die raumliche Fliichtigkeit, die ihnen auf-
gezwungen wird, eine eigene Dauerhaftigkeit zu entwickeln. Statt drei oder
maximal fiinf Jahren schaffen sie es, zehn, 20 oder 30 Jahre in Malaysia zu
bleiben. Doch wie? Die erste Strategie konnte man als autonome Illegalitét
bezeichnen. Hier kommt das Netzwerk in Malaysia zur Geltung. Uber ihre
Kontakte zu Freund innen aus ihrem Dorf oder zu Verwandten kénnen die
Illegalisierten an gesicherten Orten unterkommen. In Sabah konnten frither
eingewanderte Arbeiter innen sich zum Teil die malaysische Staatsbiir-
gerschaft sichern, als in den 1980er Jahren es fiir die Regierung politisch
opportun war, den muslimischen Anteil an der Bevolkerung zu erhohen.
Nun bieten diese fiir nachkommende Verwandte und Freund innen Infor-
mationen, Wohnmoglichkeiten und Jobs. Auf dem estate wohnt man dann
als Illegalisierte_r beim Cousin, der eine regulidre Arbeit auf der Plantage
hat, und arbeitet selbst im informellen Bereich.

Die zweite Strategie konnte man als Rotationsmethode bezeichnen. Nach
sHillegaler Einwanderung nutzen Migrant_innen ihre Netzwerke, um eine
feste Stelle im Kernbereich des Arbeitsregimes zu bekommen, und lassen
sich dann nachtréglich eine Arbeitserlaubnis vom Unternehmen aushindi-
gen. Nach Ablauf der auf fiinf Jahre begrenzten Arbeitserlaubnis beantragen
die Migrant_innen einen neuen Pass beim indonesischen Konsulat mit
leicht verdndertem Namen oder anderem Geburtsdatum. Sie konnen damit
eine neue Arbeitserlaubnis bekommen und diese wieder um fiinf Jahre
verldngern. Immer wieder wiederholen Migrant innen diese Strategie, um
in Malaysia bleiben zu kénnen. Und weil die Unternehmen ein Interesse
an eingearbeiteten und bewahrten Arbeitskriften haben, unterstiitzen sie
diese Praxis, indem sie Arbeitsplatz und Behausung fiir die ,,rotierenden*
Arbeiter_innen bereitstellen.

Vernetzte autonome Illegalitét kann unter Umsténden eine Befreiung aus
den Zwéngen und der Repression des offiziellen Regimes bedeuten und
wird deshalb oft gegeniiber einer legalen Einreise bevorzugt (vgl. ebd.).
Dafiir wenden Migrant innen die Strategie des Lari an, was ,,weglaufen®
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oder ,fliichten* bedeutet. Anstatt sich einem Arbeitgeber zu fiigen, der mit
Arbeitserlaubnis und Pass Herr iiber die Legalitit der Arbeiter innen ist,
laufen sie weg, wenn Arbeitsbedingungen oder Bezahlung nicht stimmen.
Uber ihre Netzwerke bekommen sie Informationen dariiber, welches Unter-
nehmen gerade besser bezahlt, wo die Arbeit selbst angenehmer ist und wo
Arbeiter innen gerade gebraucht werden. Und wenn sie iiber Bekannte
oder Verwandte hierhin vermittelt werden, wird ihr ,illegaler” Status
stillschweigend akzeptiert. Uber das Netzwerk kdnnen sie auch besser auf
Polizeikontrollen und Razzien reagieren, indem sie vorab davon erfahren
und sich an sicheren Orten verstecken kdnnen.

Die Lari-Strategie funktioniert mitunter als eine Art Tarifverhandlung mit
den Fiilen. Die erhohte Mobilitét der Arbeiter innen, die sie mit ihrer Vernet-
zung herstellen, bedeutet, dass sie nicht jeden Lohn und jede Zwangssituation
akzeptieren miissen. Stattdessen steigen seit mehreren Jahren die Lohne,
weil Unternehmen mehr bieten miissen, um ihre Arbeiter innen zu halten.
Mehr als ein Ausweichmanover ist Lari effektiver Alltagswiderstand —
mit Lari widersetzen sich die Arbeiter_innen den vom Migrationsregime
gesetzten Regeln der Arbeitsgenehmigungen und Arbeitgeberzwénge, und
sie durchbrechen die rdumliche Festsetzung der Arbeiter innen, die offiziell
an einem esfate bleiben sollen. Und die Nichtakzeptanz der gesetzlichen
Bestimmungen, die Aufmiipfigkeit, die sich in Lari manifestiert, kann auch
in kollektive Aktionen, beispielsweise wilde Streiks, umschlagen.

Wilde Streiks zeigen ein wachsendes Selbstbewusstsein, das aus Erfahrun-
gen der Vernetzung und des Lari entsteht. Sie sind aber auch ein Ergebnis der
erfolgreichen Verhinderung offizieller Gewerkschaften und der rdiumlichen
Fragmentierung der Arbeiter_innen. Bisher entstehen die wilden Streiks in
lokalisierten R&umen, die der kollektiven Arbeitspraxis entsprechen, d.h. vor
allem auf der Ebene der ,,Gangs®, der Arbeitseinheit, die von einem Mandor
(Vorarbeiter) fiir bestimmte Aufgaben und Flachen geleitet wird. Wilde
Streiks entstehen, wenn das Gerechtigkeitsgefiihl der Arbeiter innen verletzt
wird — dhnlich der ,,moral economy* von James Scott (1977). So waren in
unseren Interviews Abweichungen zu dem vom Calo versprochenen Lohn,
Verhandlungen iiber Zulagen auf Grund schwierigen Geldndes, zu hohe
Abziige fiir die Arbeitserlaubnis oder Unzufriedenheit mit dem Vorarbeiter
oder Manager Griinde, die zu kollektiven Protestaktionen fiihren konnten.

Vielleicht am bedeutsamsten fiir die langfristige Gestaltung der transna-
tionalen sozialen Raume der Migrant innen sind die Kdmpfe um Korper,
Kinder und Familie. Autonome Illegalitit dient auch dazu, den Zwéngen der
korperlichen Kontrolle mit den Gesundheitschecks und drohenden Abschie-
bungen zu entkommen. Aber auch die estate-Arbeiter innen kénnen die
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Gesundheitskontrollen umgehen. Hier kommt es wieder zu einer Kooperation
mit den Personalabteilungen der Unternchmen, die stabile Arbeitskrifte
anstreben und deshalb Familien und Kinder in Kauf nehmen. Wird eine
Arbeiterin schwanger, kann es durchaus vorkommen, dass sie dann beim
nichsten Gesundheitscheck itibersehen wird, oder dass andere Werte in den
Gesundheitsbericht eingetragen werden (Interviews mit Personalabteilungen
und Gewerkschafter in Sabah, 19. 2. 2011 und 12. 3. 2011).

Auf verschiedene Wege kommt es daher zu Familiengriindungen und
Familienzusammenfiithrungen, wenn Arbeiter innen sich in Malaysia ken-
nenlernen, sie als Paar einreisen und dann Kinder bekommen oder wenn
Arbeiter_innen ihre Familie und ihre Kinder nachholen. Die Zahl dieser
Hillegalen* Kinder wird auf iiber 50.000 geschitzt (Tenaganita 2006). Sie
werden zwar in den Plantagen geduldet, vom Staat aber diskriminiert. So
diirfen sie beispielsweise nicht in die malaysischen Schulen gehen. Manche
haben die Moglichkeit, NGO-gefiihrte Schulen zu besuchen (die Humana-
Schulen), doch diese bieten nur Grundschulniveau an. Daraus entstehen neue
transnationale Bewegungen — und Trennungen —, wenn die dlteren Kinder
nach Indonesien geschickt werden, um weiterfithrende Schulen zu besuchen.
Andere schaffen es, ihren Kindern die malaysische Staatsbiirgerschaft zu
verschaffen (etwa durch Heirat oder Dokumentenfédlschung). So wachst
eine zweite Generation heran, die als Dauer-Illegalisierte in Netzwerken
von malaysischen Staatsbiirger innen eingebettet sind und fiir die eine
,,Rickkehr* nach Indonesien keine konkrete Bedeutung mehr hat.

Schlussfolgerungen

Die Palmolindustrie steht beispielhaft fiir die ,,dialektische Transformation
des geographischen Raums* (Harvey 2001: 248) im Zeitalter der Globali-
sierung. Mit ihrer ungeheuren Expansion im 21. Jahrhundert ,kalibriert sie
geerbte globale, nationale, regionale und lokale Verhéltnisse neu* (Jessop
u.a. 2008: 390). Die zunehmende territoriale Expansion in den physi-
schen Raum hinein verdndert die ,,gesellschaftlichen Naturverhiltnisse®
(Gorg 1999) in der Hauptproduktionsregion Siidostasien und schafft dort neue
sozialen Rdume. Diese liegen quer zu und sind gleichzeitig verkniipft mit den
transnationalen Wertschopfungsketten, entlang derer aus der Palmolfrucht
zunichst Ol und dann weiterverarbeitete Fette und Chemikalien werden, die
schlieBlich in Tausenden von Produkten weltweit in den Supermarktregalen
landen. Die ,,gesellschaftliche Raumproduktion® (Smith 2011) dieser globa-
len Industrie schafft eine geographisch ungleiche Entwicklung, die sich auf
verschiedenen raumlichen MafBlstabsebenen (scales) manifestiert.
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Die Neukonfiguration ,,gesellschaftlich-rdumlicher Verhéltnisse* durch das
,,PSN Ensemble* der Palmélindustrie produziert verschiedene umkampfte
Raume. In einer ersten Dynamik verursachen die scale of equalisation
(Universalisierung des Werts; Smith 1984: 139) und das Meta-Netzwerk der
Finanzmaérkte (Castells 2010: 503) eine territoriale Expansion in die Fl&-
che. Weil diese Expansion die Form der Miihlen-Plantagen-scale annimmt,
kommt es zu Landkonflikten und Kdmpfe um Umweltgerechtigkeit —
Kéampfe, die Orte gegen Nichtorte verteidigen —und zu Inklusionskédmpfen,
welche die Bedingungen der Einbezichung von Kleinbduerinnen und -bauern
in die Palmélindustrie verhandeln.

In einer zweiten Dynamik entwickeln europiische ,,Regenwaldakti-
vist_innen* iiber ihre Vernetzung mit ortsgebundenen und national orga-
nisierten Umweltgerechtigkeitsaktivist innen in Indonesien transnationale
Kampagnen gegen Palmol. Dabei greifen sie die scale des Konsums an
und verkniipfen ortsgebundene Konflikte {iber transnationale Wertschop-
fungsketten mit individuellen Konsumentscheidungen in Europa. In einer
Gegenbewegung bilden Palmoélproduzenten und -verarbeiter den RSPO,
an dem sie die Palmolmiihle-Plantagen-scale als nachhaltig zertifizieren
und iliber die Wertschopfungsketten zuriick vermarkten. Der transnationale,
politische Raum wird durch agrarpolitische Interventionen auf der nationalen
und supranationalen scale neu kalibriert. ,,Palmolaktivist innen* und die
Palmolindustrie nutzen ihre transnationalen Netzwerke, um auf nationaler
und europdischer Ebene Einfluss zu nehmen.

In einer dritten Dynamik entsteht ein Widerspruch zwischen der regionalen
scale der Produktion und der nationalen Ebene der politischen Regulierung.
In den Planungsphantasien der malaysischen Technokraten und Manager,
welche die Regeln des Migrationsregimes entwickeln, sind die Migrant
innen vor allem eins: Arbeitskrifte, die es gilt, ins Land zu holen, arbeiten
zu lassen, und wieder nach Hause zu schicken. Viele der Bestimmungen sind
danach ausgerichtet, die Migrant innen fiir kurze Zeit, wenn sie jung, stark
und gesund sind, auszubeuten, und die Reproduktionsarbeit, d.h. auch die
Pflege und Erziehung der Kinder und der alten Menschen, raumlich zu 16sen,
in dem diese Probleme gar nicht erst ins Land hineingelassen werden. Doch
der Manager- und Polizeiblick von oben auf die Migrant_innen beriicksich-
tigt nicht, dass nicht Arbeitskrifte, sondern Menschen ins Land kommen.
Insbesondere wird auBler Acht gelassen, dass Migrant innen in sozialen
Beziehungen mit anderen Migrant innen stehen. Somit wird systematisch
die Entstehung sozialer Netzwerke von Migrant_innen unterschitzt. Ein
territoriales staatliches Kontrollsystem versucht, gegen ein transnationales,
netzwerkartiges System vorzugehen.
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Mit ihren transnationalen sozialen Netzwerken entwickeln Arbeiter innen
Alltagswiderstand, der die Riume der Palmolindustrie verdndert. Mit ver-
netzter autonomer Illegalitdt umgehen sie die Territorialisierung des Natio-
nalstaats. Mit der Lari-Strategie iiberwinden sie die Unbeweglichkeit, die
sie auf der Miihlen-Plantagen-scale festhalten soll. Durch das Erkdmpfen
von Permanenz produzieren sie Ortlichkeit auf den estates und verkniip-
fen diese mit konkreten Orten in Indonesien. Damit konnen sie sowohl
kollektiven Widerstand in Form wilder Streiks organisieren als auch die
biopolitische Korperkontrolle und die Verlagerung der Reproduktionsarbeit
in Frage stellen.

Doch die Kdmpfe der Palmoélarbeiter innen finden wenig Eingang in
die Transnationalisierung der Palmdlkampagnen, die nach wie vor eine
bestimmte Verlinkung und friction aufweisen: ,,Regenwaldaktivist innen*
verkniipfen ,,Indigene und Kleinbauern® in Siidostasien mit kritischen
Konsument_innen in Europa. Das muss nicht so bleiben. Eine politische
Organisierung und eine transnationale Vernetzung der bisher eher alltagswi-
derstdndischen Arbeiter innenkd@mpfe konnten dabei eine enorme Spreng-
kraft entwickeln und eine systematischere Vernetzung zwischen sozialen
Bewegungen in Siidostasien und Europa erméglichen. Die politischen
Rahmenbedingungen sind dafiir giinstig. In Indonesien entsteht langsam
wieder eine unabhingige Gewerkschaftsbewegung in der Palmélindus-
trie. In Malaysia politisiert sich mit den Erfolgen der Opposition Pakatan
Rakyat die Gesellschaft. Zudem entwickelt sich entlang der Frage des
Mindestlohns fiir Migrant innen eine neue Bewegung von wilden Streiks
und gewerkschaftlichen Kampagnen (z.B. die Speak-Up!/-Kampagne der
Holzarbeiter innengewerkschaft).

Der Alltagswiderstand der Palmélarbeiter innen bietet vielversprechende
Ansitze fiir transnationale Organisierungsstrategien. Die Netzwerke der
Migrant innen sind eine Moglichkeit, die Beschrankung auf der Palmol-
miihle-Plantagen-scale zu iiberwinden. Die Politisierung von vorhandenen
Netzwerken, die schon jetzt mit Informationen und Organisierung eine Lari-
Strategie ermoglichen, kdnnten die wilden Streiks, die noch nur betriebsweise
stattfinden, auf ganze Unternehmen oder auf die gesamte Industrie ausweiten.
Die transnationale Verkniipfung mit Orten in Indonesien, die heute fiir die
Umgehung von Grenzen genutzt werden, bietet wiederum einen Raum, in
dem offene politische Diskussion und Organisationsentwicklung moglich
sind — ein Potential, das schon von anderen Migrant innenorganisationen,
beispielsweise die Serikat Buruh Migran Indonesia (SBMI), erkannt wurde.

Dabei wiren die Erfahrungen und speziellen Kenntnisse der in den
Palmoélkampagnen aktiven Organisationen und NGOs wichtige Ressourcen,
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um den besonderen Problemen der Migrant innen in der Palmdlindustrie
gerecht zu werden. Weil diese zusétzlich zur 6konomisch-sozialen auch
politische und psycho-soziale Prekarisierung erfahren, sind politische und
soziale Rechte genauso wichtig wie Lohnforderungen und Arbeitsbedingun-
gen. Menschenrechtsstrategien fiir Menschen in der Illegalitit wiren hier
wichtig, auch fiir ,,illegale Kinder und ihre Bildung. Auch die vorhandene
Vernetzung der NGO-Aktivist innen entlang der Wertschopfungsketten
konnte wichtige Ansétze liefern, um Arbeiter innen transnational von der
Plantage bis in die Raffinerien und Supermairkte miteinander zu verbinden.
Erst wenn das Palmolprekariat als Akteur in Palmélkampagnen einbezogen
wird, kann das Verhiltnis zwischen Umwelt- und Arbeiter innenkédmpfen
neu durchdacht und konnen die multiplen Kédmpfe der Palmdlindustrie
produktiv zueinander in Beziehung gebracht werden.
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Samantha Hargreaves

Das Massaker von Marikana: Unbezahlte
Arbeit von Frauen, Unternehmensprofite und
die Vernachlassigung durch den Staat’

Mit dem Massaker an 34 streikenden Arbeiterinnen und Arbeitern, das von
der Polizei in der Lonmin-Platinmine in Siidafrika veriibt wurde, wurde die
Weltoffentlichkeit auf die dort herrschenden schrecklichen Arbeits- und
Lebensbedingungen aufmerksam gemacht. Die Last der inhuman Verhilt-
nisse haben vor allem Frauen zu tragen, die neben ihrer formellen oder
informellen Erwerbsarbeit zusdtzliche, unbezahlte schwere Arbeit leisten
miissen, um mit den grof3ten Mangeln fertig zu werden. Unmittelbar neben
dem Ort, an dem bei Marikana am 16. 8. 2012 das Polizei-Massaker an den
Streikenden von Lonmin stattfand, zwei Auto-Stunden nordwestlich von
Johannesburg, leben viele Tausend Bewohner innen der Hiittensiedlung
Wonderkop unter hoffnungslosen und menschenunwiirdigen Bedingungen.
Die billige Arbeit der Manner und die unbezahlte Arbeit der Frauen, welche
die vorwiegend minnlichen Arbeitskréifte der Mine reproduzieren, garan-
tieren Spitzengewinne fiir Lonmin.

Dieses System hitte 1994 enden sollen, wurde jedoch iiber die letzten
19 Jahre hinweg in vielerlei Hinsicht eher ausgebaut. Nach dem Ende der
Apartheid hatten die Minenarbeiter und ihre Familien berechtigterweise auf
gesetzliche Rahmenbedingungen hoffen diirfen, die in den Unternehmen zum
Tragen kommen und Unterstiitzungsleistungen fiir die lokalen Gemeinden
und die Arbeitskréfte im Bergbau gewéhrleisten wiirden. In der Tat hétten
sie zum ersten Mal in ihrem Leben 6ffentliche Dienstleistungen erwarten
konnen, die ihre verfassungsmifBige Rolle erfiillen und ihren rechtlichen
Verpflichtungen gerecht wiirden, den Biirger innen Schutz zu gewéhren und
ihre Grundbediirfnisse zu befriedigen. In der Geschichte von Marikana geht
es um mehr als einen Streik fiir hohere Lohne: Es ist auch eine Geschichte
der Krise der sozialen Reproduktion. Vernachlédssigung durch den Staat und

*  Der Artikel erschien zuerst in: Third World Resurgence, Nr. 271/272, Mirz/April 2013,
S. 35-37, http://www.twnside.org.sg/title2/resurgence/2013/271-272/cover08.htm. Wir
danken der Autorin und den Herausgebern fiir die freundliche Erlaubnis der Ubersetzung
des Abdrucks.
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die Gier der Unternehmen haben die Krise in den Haushalten verschirft,
die von den Minen bis zu den Herkunftsorten der migrantischen Arbeits-
krifte in weit abgelegenen Regionen und den Nachbarstaaten reicht. Die
engstirnigen, von Ménnern dominierten Gewerkschaften und die engen,
nur an der Arbeit orientierten Interessen lassen Hoffnung auf einen radi-
kalen Wandel an Orten wie Wonderkop nur von den Kidmpfen der Frauen
erwarten. Die Herausforderung besteht darin, die Kampfe der tiberwiegend
ménnlichen Minenarbeiter mit der Solidaritatsarbeit von Umweltgruppen zu
verbinden, um gegen das extraktivistische Entwicklungsmodell mit seinen
sozialen, 6konomischen und 6kologischen Kosten, die {iberwiegend von der
(ménnlichen) Arbeiterschaft und den Frauen in der Landwirtschaft getragen
werden, Front zu machen.

Die Nachlassigkeit des Staates
verstarkt die Belastungen der Frauen

Wonderkop ist eine informelle Siedlung. Schmutzige Stralen mit tiefen
Schlaglochern miinden in schmale Gassen, die wihrend der Regenzeit
unpassierbar werden. Die Mehrheit der Bewohner_innen lebt in Hiitten aus
Holz und Wellblech. Diejenigen, die mehr Zuversicht in ihre Besitzansprii-
che haben, investieren in kleine Hiitten aus Lehmziegeln oder sogar hier
und dort in regelrechte Backsteinhduser. Die Vorldufigkeit der Unterkiinfte
bereitet den Frauen groflen Stress und zusétzliche Arbeit. So berichtet eine
Frau aus Wonderkop: ,,Mit den Hiitten und ohne Stralen gibt es nur Dreck,
drauflen und drinnen.* Eine andere meint: ,,Wenn es windig ist, stecke ich
meine Kids unters Bett, falls die Hiitte iiber ihnen und mir zusammenfallt.*
Die Bewohner innen haben sich von Hand gegrabene Latrinen angelegt,
aber viele verrichten ihr Geschift auf dem offenen Feld oder in den Strallen
nebenan; in den Abwassergriaben an den Straflen steht der Unrat. Diejeni-
gen, die etwas sparen konnen, lassen sich fiir einen Preis von 80 USS$ einen
Brunnen bohren, die iibrigen kénnen sich Wasser nur beschaffen, indem sie
in langen Schlangen am frithen Morgen anstehen. ,,Mittags ist das Wasser
aus den offentlichen Zapfstellen zu Ende®, sagt eine Frau.

Die nichsten Krankenh&user liegen mehr als 20 km entfernt und verfiigen
nur iiber armselige Notfalleinrichtungen. Man kann sie nur erreichen, wenn
man einen privaten Transport organisiert, der fiir die einfache Fahrt mehr als
50 USS$ kostet. Die Bewohner_innen sind so auf die brechend volle private
Klinik von Lonmin mit ihren beschrankten Moglichkeiten und einer unzu-
reichenden Ausstattung angewiesen, wie sich eine Frau beschwert: ,,Noch
nicht einmal die Waagen funktionieren.* Die Schulen sind iiberfiillt, liegen
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weitab, und die Eltern miissen fiir die hohen Transportkosten aufkommen. Sie
fordern mehr Schulgeld als gesetzlich vorgesehen. Fiir viele wird daher der
Schulbesuch unerschwinglich. Es gibt keine regulidre Stromversorgung in der
Siedlung, was zu gefahrlichen ,,illegalen* Anschliissen fiihrt. So klagt eine
Frau: ,,Wenn es regnet, bekommen die Kinder Stromschldge. Ohne sichere
Energieversorgung sind die Bewohner auf riskante Alternativen angewiesen,
gefihrliche Leuchten, an denen die Leute sterben, und Paraffin-Ofen, an
denen sie sich verbrennen, wenn die Ofen umfallen.

Die Lasten dieser armseligen Lebensbedingungen tragen in der Haupt-
sache die Frauen und die dlteren Kinder, die sich ohne Lohn um den Haushalt
kiimmern, indem sie sauberes Wasser heranschaffen, die Kranken betreuen,
Essen auftreiben und es zubereiten usw. Fiir viele Frauen bedeutet dies
Stunden um Stunden harter Arbeit neben ihrer bezahlten formellen oder
informellen Erwerbstétigkeit.

Bergbauunternehmen verscharfen
Ungleichheit und Ungerechtigkeit

Leben ist fiir die Bewohner innen von Wonderkop nahezu unméglich, wie
fiir schiatzungsweise ein Viertel der Haushalte in Siidafrika, die in solchen
irreguldren Siedlungen hausen. An Wonderkop und dhnlichen Bergbausied-
lungen sticht jedoch hervor, dass die Bewohner innen im Schatten und in
Abhiéngigkeit von den Minen leben, deren Schichte ein extrem seltenes und
begehrtes Metall ans Licht fordern: Platin.

Lonmin, in dessen Stollen die Mehrheit der Arbeitskrifte von Wonderkop
arbeitet, ist der drittgrofite Platinproduzent der Welt und verfiigt mit 78 %
iiber die groflten Reserven an Platin. Im Jahr 2012 liefen die Geschéfte der
Mine aufgrund des Preisverfalls bei Platin-Metallen schlecht; darauf folgten
im August und September Streiks, welche die Produktion erheblich redu-
zierten. Nach einer Erholungsphase erfreute sich Lonmin im letzten Quartal
des Jahres 2012 enormer Profiten — wie auch schon vorher, als in zwei Auf-
schwiingen die Preise fiir Platin in die Hohe schnellten. Allein im Jahr 2011
stiegen die Gewinne um 64 % auf 226 Mio. US$ bzw. 112 US-Cent pro Aktie,
und {ibertrafen die mittlere Marke von 84 US-Cent, die 18 von Bloomberg
befragte Analyst innen geschitzt hatten. Im Vergleich zu diesen erheblichen
Unternehmensgewinnen kostete im Jahr 2012 ein Arbeiter am Steinbohrer
das Unternehmen monatlich alles in allem durchschnittlich 1.130 USS$. Von
diesem Betrag gab es viele Abziige, sodass der Verdienst, den der Arbeiter
mit nach Hause nehmen konnte, zwischen 325 und 645 US$ monatlich lag.
Der Geschiftsfithrer von Lonmin verdiente 2012 dagegen 129.192 US$ im
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Monat. Die Summe der Einkommen der drei Spitzenmanager bei Lonmin
lag iiber dem von 3.600 Arbeitern an den Felsbohrern, die wegen eines
monatlichen Mindestlohns von 1.346 USS$ in den Ausstand traten.

Im Gegensatz zu den bedeutenden Profiten, welche die Mine in mehr als
einem Jahrzehnt aufgehéduft hatte und die generds an Aktiondre und leitende
Manager verteilt wurden, leben die Arbeiter in unbeschreiblichem Elend.
Die Mine offeriert den Arbeitern und ihren Familien minimale Sozialleis-
tungen in Form einer Klinik in Wonderkop (und eines Krankenhauses fiir
die Arbeiter selbst) sowie einigen Stellen zur Wasserverteilung. Projekte zur
Forderung von corporate social responsibility (CSR) bestanden aus einigen
Investitionen in Bildung und Erndhrung sowie einem fehlgeschlagenen
Hydrokulturprojekt. Lonmin briistet sich fiir 2012 mit Investitionen von
39 Mio. Rand in Gemeinschaftsprojekte, die begeisterte Unterstiitzung der
Weltbank aus dem Jahr 2007 erhielten. Aber im Vergleich zur Gesamtsumme
an Profiten und den iiberhohten Managergehéltern blieben die Ergebnisse
dieser Wohltaten bescheiden, in den Worten eines Bergarbeiters: ,,Die Leute
leben unter unglaublichen Bedingungen. Es macht mich verriickt, wenn ich
das Minenunternehmen ansehe, wie gewaltig es ist. Es ist eine Gruppe von
Weltklasseleuten, die so viel Geld machen; aber schau Dir unsere Gemeinde
an. Schau, wie wir leben miissen.*

Vor dem Massaker im August 2012 konnte ein Arbeiter entweder in
uberfiillten Herbergen mit acht Mann pro Zimmer und 40 in einem Block
mit nur einer Waschgelegenheit wohnen oder alternativ einen Zuschuss zu
einem ,,living out™ von 200 US$ monatlich akzeptieren. Von den 28.000
Arbeitern der Mine lebten 2012 nur 3.000 in den Herbergen; die Mehrheit
entschied sich den Zuschuss.

Staat und Unternehmen driicken sich vor der Pflicht, Arbeitern
und ihren Familien Unterkunft und Sozialdienste zu stellen

Die nach Ende der Apartheid erlassene Mining Charter von 2002 und der
Basic Conditions of Employment Act sahen fiir die Minenunternehmen
Schlupflocher in Form der Wohnzuschiisse vor. Damit befreiten sich die
Minen von der Pflicht, die notwendigen Unterkiinfte und Einrichtungen
fiir die Arbeiter vorzusehen. Die Zuschiisse wurden zunéchst als Teil einer
Strategie eingefiihrt, nach und nach die Herbergen abzuschaffen und das
System der Wanderarbeit auslaufen zu lassen, indem den Familien geholfen
werden sollte, bei den Minenarbeitern zu leben. Jedoch erreichte die Bereit-
stellung von Wohnungen nie das tatsdchlich benétigte AusmaB. Lonmin
behauptet, 1.149 Hauser errichtet und 60 Herbergsblécke zu Einzel- und
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Familienwohnungen umgebaut zu haben. Das reichte jedoch in keiner Weise
aus, eine Belegschaft von 28.000 Personen und ihre Angehorigen unterzu-
bringen. Die Wohnungszuschiisse schoben die Verantwortung fiir die Schaf-
fung von Wohnraum und Dienstleistungen auf die einzelnen Arbeiter ab. Aber
bei den hohen Bau- und Kreditkosten konnen Einzelne diese Aufgabe nicht
iibernehmen. Eine effektive Strategie der Wohnraumbeschaffung knnen nur
geeignete Institutionen mit dem nétigen Kapital und den nétigen Fahigkeiten
in Angriff nehmen: also das Bergbauunternehmen in Zusammenarbeit mit
den Bezirksregierungen und mit ausreichender staatlicher Unterstiitzung.

Die gegenwirtige Situation unterscheidet sich stark von der Vergangenheit
wihrend der Apartheid, als die Bergbauunternehmen ganze Minenstédte
schufen. Hier lebten die weiflen Arbeitskréfte in hiibschen Minendérfern mit
Familienunterkiinften guter Qualitit, wihrend die schwarzen Arbeiter innen
in armseligen Herbergen hausten. Es gibt jedoch zeitgendssische Beispiele in
Zimbabwe dafiir, was getan werden kann, wenn die gesetzlichen Verpflich-
tungen und der Staat die Bergbauunternehmen dazu anhalten, angemessene
Lebensbedingungen fiir ihre Arbeitskréfte sicherzustellen.

Die Benchmark-Foundation, eine siidafrikanische NGO mit kirchlichem
Hintergrund, die sich auf CSR in extraktiven Industrien spezialisiert hat,
nennt die Minen Mimosa und Ngezi als fiihrende Beispiele. Nach Angaben
der Stiftung verfiigen diese Minen iiber ein komplettes Schulsystem; die
Arbeitskrifte leben in reguldren Wohnungen mit einem annehmbaren Stan-
dard an Dienstleistungen. Auf Mimosa verfiigt jede Arbeitskraft, ménnlich
oder weiblich, iiber ein eigenes Haus mit genligend Raum, um ihre Familie
unterzubringen. In Siidafrika, wo es keine gesetzlichen Regelungen zu
Minimalstandards fiir Infrastruktur- und Dienstleistungseinrichtungen gibt,
ist dasselbe Unternehmen — /mpala Platinum — weit davon entfernt, diesen
Standard zu erreichen, obwohl Zimbabwe das bei weitem drmere Land ist.

Die ortlichen Regierungsstellen in Siidafrika sind durch Verfassung,
Gesetze auf Bezirksebene und Richtlinien verpflichtet, in ihrem Zustin-
digkeitsbereich fiir die Bevolkerung Wohnraum und Dienstleistungen
bereitzustellen. Der Bezirk Rustenberg, zu dem Marikana Town und die
Siedlung Wonderkop gehoren, ist jedoch seit Jahren durch Korruption
gespalten. Nachdem eine Reihe von Rechnungspriifungen deren systema-
tischen Charakter offengelegt hatte, gelang es dem Bezirk, seine Biicher in
Ordnung zu bringen, jedoch zu Lasten der 6ffentlichen Dienstleistungen.
Die Einwohner innen von Marikana, die ohne die notwendige Grundver-
sorgung auskommen mussten, wurden zunehmen verirgert — insbesondere
da sie in dem Gebiet mit der zweithochsten Wachstumsrate des Landes im
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Jahr 2010 lebten: mit einem Wachstum des Bruttosozialprodukts von 3,9 %
gegeniiber dem nationalen Durchschnitt von 2,8 %.

In Wonderkop und @hnlichen informellen Siedlungen an der Bergbaufront
ist das absolute Versagen des Staates und der Unternechmen, Arbeitskrifte
unterzubringen und ein Minimum an Sozialleistungen zu gewéhren, mit
Hénden greifbar. Der Staat entbindet die Bergbauunternehmen von jeglicher
Verantwortung. Die 150jdhrige Geschichte der Minenunternehmen, die auf
dem Riicken der schwarzen Arbeiter innen massive Gewinne akkumulier-
ten, setzt sich dank des Zusammenspiels billiger ménnlicher Arbeitskraft
und der unbezahlten Arbeit von Frauen ungebrochen fort. Das System der
Wanderarbeit war wie geschaffen zur Maximierung des Bergbaukapitals.
Es griindete sich darauf, dass die Migration der Familien verhindert werden
konnte und die Zustidndigkeit fiir die soziale Reproduktion der Arbeitskrifte
und der nichsten Generation in den ldndlichen Gebieten verblieb.

Die Frauen in der Landwirtschaft fuhren fort, Nahrungsmittel anzubauen,
die Kinder aufzuziehen und die kranken Bergleute nach ihrer Riickkehr zu
den Entsenderegionen in Siidafrika zu versorgen. Die unbezahlte Arbeit der
Frauen trat an die Stelle von Gesundheitsversorgung und anderen Diensten
fiir Bergleute, die an vielen durch die langjdhrige Arbeit in den Minen ver-
ursachten Krankheiten litten. Dieses System entlastete auch den Staat von
seinen Verpflichtungen, 6ffentliche Leistungen sowohl in den Entsende- als
auch den Aufnahmeregionen bereitzustellen. Langer als ein Jahrhundert war
daher die unbezahlte Arbeit von Frauen quer durch alle Sektoren ausschlag-
gebend fiir die Akkumulationsstrategie der Minenunternehmen.

Die Arbeitskampfe und die Gewerkschaften
erreichen keine Verbesserung der Lebensbedingungen

Im Oktober 2012 erreichten die Arbeitskréifte von Lonmin eine Erhchung
ihrer Einkommen um 22 %. Dies stellt einen beachtlichen Sieg nach einem
der blutigsten Streiks in der Geschichte Siidafrikas dar. Jedoch konzentrierte
sich die neue Gewerkschaft, die den Streik am stiarksten aktiv unterstiitzte,
wie auch die entstehenden Organisationen von Arbeitern (erst Streik-,
dann Arbeiterkomitees genannt) ausschlieBlich auf die Forderung nach der
Erhohung des Mindestlohns. Trotz der anhaltend miserablen Lebensbedin-
gungen der Arbeiter und ihrer Familien und des offenkundigen Versagens
des Staates und der Mine spielten Forderungen in Bezug auf die Repro-
duktionsbedingungen der Arbeit in dem Monate dauernden Streik keine
Rolle. Ebenso wenig kam die tiefe Verschuldung der Bergleute, in die diese
durch einen unregulierten und profitorientierten Finanzdienstleistungssektor
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getrieben wurden, in den Blick. Der Fokus auf die Lohne unter Ausschluss
der kritischen sozialen und 6konomischen Belange verweist auf eine
enge dkonomistische, tief vom ménnlichen Arbeiterbewusstsein geprigte
Position. Die Mehrheit der Arbeitskrifte bei Lonmin sind Méanner; Frauen
machen weniger als 6 % der Gesamtbelegschaft aus. Weibliche Bergleute
beklagen sich dariiber, dass die Gewerkschaften sich nicht um die Belange
der weiblichen Arbeitskrifte bemiihen, wozu unter anderem Gewalt und
sexuelle Beldstigung, Mutterschaftsurlaub oder das Fehlen von geeigneten
Waschridumen zihlen.

Wenn auf die Stimmen der Frauen mit ihren Forderungen nach Woh-
nung und Sozialleistungen gehort wiirde, dann miissten die traditionellen
Gewerkschaften wie die neuen demokratischen Arbeitervertretungen ihre
Aufmerksamkeit auch auf die Krise der Reproduktion richten. Die Forde-
rungen an Staat und Unternehmen, ihren Verpflichtungen nachzukommen,
wiirden damit auch eine breitere und reichhaltigere Debatte um die Fragen
der Sozialpolitik erd6ffnen. Diese breitere Herangehensweise konnte jetzt
entstehen. Die Frauen von Wonderkop standen wihrend des langen Streiks
fest an der Seite ihrer Ménner, der Eheménner, S6hne, Briider und Geliebten.
Sie machten mobil fiir die Verurteilung des Polizeieinsatzes und forderten,
den Staat fiir das blutige Massaker zur Rechenschaft zu ziehen. Aber sie
haben auch als Frauen agitiert und die harten Bedingungen in der Siedlung
offentlich gemacht, unter anderem durch einen Marsch von gut 1.000 Frauen
(ausschlieBlich Frauen) zur lokalen Polizeistation.

Zusammen mit anderen haben sie flir ein gemeinschaftliches Arbeits-
programm geworben, das den Bediirfnissen fiir bessere, reguldre Stralen
und entlohnte Beschéftigung von Frauen in einer von Méannern dominierten
Umwelt gerecht werden kann. Die Sorgen der Frauen um die schwere Last
der sozialen Reproduktion zeigen sich in ihren Kémpfen, auch wenn sich
diese zurzeit etwas von denen der (ménnlichen) Arbeiter getrennt haben.
Die besten Aussichten auf eine anhaltende, radikale Herausforderung des
profitorientierten, von Migration abhidngigen extraktivistischen Modells einer
Fehlentwicklung, das die Grundlagen des Lebens und seiner Reproduktion
zerstort, bestehen in einer Vereinigung dieser Kdmpfe, orientiert an den von
den Frauen entwickelten Perspektiven und Losungen.

Aus dem Englischen iibersetzt von Hanns Wienold
Anschrift der Autorin:
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